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El estado de la cuestidon

Las transformaciones econOmicas y sociales sussitah gran parte del mundo en
desarrollo durante las dltimas décadas han produsidfundos cambios en la condicidn
social de la mujer, despertando el interés deiaxias sociales en general y de los estudios
sobre poblacién en particular. Mientras los efedas dichos cambios han tenido sobre
fendmenos demograficos como la fecundidad y laafidad han sido largamente estudiados
y claramente identificados, su influencia sobrmigraciéon ha comenzado a abordarse mucho
MAas recientemente.

Aunque la migracién femenina es un fenbmeno deala@a en el mundo y aunque su
predominio en ciertos tipos de corrientes ha setmmocido hace tiempo, su magnitud y
especificidadfueron pasadas por alto durante decenas de afasHiRi de Lattes, 1989)
Asi, en los estudios tradicionales sobre migraciénse solian tomar en consideracion los
diferenciales segun sexo.

Una de las limitaciones mas importantes para eb@sde la migracion femenina consistia
en lainvisibilizaciondel fendmeno producida por problemas conceptyatestodologicos en
la medicién y construccion de los datos sobre roigra En este sentido muchos estudiosos
han reconocido un sesgo masculinizante en la iigaesbn sobre migracién, ya que audn
cuando el término migrante se ha utilizado genezatmsin especificar el sexo, el mismo ha
sido invariablemente referido de forma tacita ahegé masculino. Como contraparte, las
mujeres han tendido a ser representadas segunearectpo de “dependientes pasivas” ya
sea como madres, esposas 0 hijas del migrante eardusca de empleo, pero no en tanto
migrantes autbnomas. El disefio de los cuestionatitzados en los relevamientos actuaba
en el mismo sentido y, presuponiendo el caractescuiimo del concepto de migrante y
utilizando preguntas basadas en la experienciaatoiga masculina, producia un efecto
semejante al observable en relacion con la subasitim de la participacion de la mujer en la
fuerza de trabajo en paises en desarrollo (Sz&89, IHugo 1991). De esta forma, la
migracion por mucho tiempo ha sido tenida como emdimeno eminentemente masculino,
minimizandose la importancia numérica de la mignade la mujer y reconociéndola sélo en
tanto subsidiaria de la migracion del varon.

A partir de la década 1970 y en el marco del Deceara la Mujer, las Naciones Unidas
promovieron internacionalmente la realizacion deangrcantidad de estudios sobre
participacion econdmica y condicion social de lajenuque permitieron reconocer el
protagonismo femenino en los procesos migrato@oacias al mejoramiento de la captacion
de la migracion femenina (Szasz, 1999) se hizobpsilentificar similitudes y diferencias
entre las migraciones masculinas y femeninas,@abdos procesos que conducen a ellas.



Como resultado, el estudio especifico de la migraéémenina durante las ultimas décadas
ha llamado la atencion sobre su creciente volumssmplejidad y ha sefialado el predominio
femenino en algunas corrientes.

Magnitud, tendencias regionales y tipos de migracitfemenina

Algunos autores sostienen que el ultimo cuartositib XX presencié incrementos sin
precedentes en la movilidad espacial de la pobiaeid todo el mundo, tanto movilidad
temporaria como permanente, interna como internatigHugo, 2000). Sin embargo, estas
afirmaciones deberian ser relativizadas, ya gumesi es cierto que los desplazamientos han
aumentado de manera notable en las ultimas dégadas adoptado nuevas caracteristicas,
su volumen de ninguna manera puede ser considetgoiyior al de las migraciones rural-
urbanas experimentadas durante la Revolucion Indugi al de los grandes flujos de
ultramar de fines del siglo XIX y comienzos del XKa caracteristica distintiva de las
migraciones actuales consiste, mas bien, en ss&coancias y significados politicos.

Asimismo, numerosos trabajos han destacado qustercentexto a lo largo de las ultimas
décadas ha crecido la importancia de la migracémehina interna e internacional, en
particular en tanto migraciéautonomao independiente de la migracion masculina (Redchi
de Lattes, 1989; Hugo, 1991 y 2000; Chant y Rdéc¢lif992; Canales, 2002).

En relacion con los flujos internos rural-urbaneslas principales regiones del mundo en
desarrollo se ha observado que en los paisesraisa peso de los varones supera al de las
mujeres, aunque muchos estudios recientes sugigrerla movilidad de éstas ha estado
aumentando su importancia de manera significaivaAsia se verifican diversos patrones;
en la migracion rural-urbana de los paises del ydiel sudeste asiatico predominan las
mujeres, al tiempo que en Asia meridional y ocdalese verifica una clara mayoria
masculina, siendo la migracién femenina independiemun muy rara. Por su parte, en
América Latina el predominio de la mujer en la ra@én rural-urbana se ha mantenido por
lo menos desde principios del decenio de 1960, dear@o que en esta region la mujer ha
estado migrando durante un largo periodo en unegtmtde mayor independencia de la
migracion masculina. Se puede afirmar que asi cgami@n los niveles de urbanizacion entre
diferentes regiones del mundo en desarrollo, tamloidhace la composicion por sexo de sus
corrientes migratorias internas. Las mujeres tisrmlser mas numerosas que los varones en
las regiones mas urbanizadas del mundo en desamelbecir América Latina en general y el
este y sudeste de Asia. (Chant y Radcliffe, 199&)observa claramente que los cambios mas
importantes de las ultimas décadas se han prodeaidlis migraciones internas femeninas de
los paises en desarrollo, mientras que en los galssarrollados la diferencia en la
propensién a migrar de ambos sexos es reducida.



En cuanto a la migracién internacional, los desptaentos desde paises en desarrollo a
otras partes del mundo en desarrollo y desarrolfeaioestado creciendo de manera notable,
en especial desde los afios '70 y '80. Estos flujtsgnacionales, que en su casi totalidad se
dirigen de paises pobres hacia paises ricos, tamifmd experimentado una marcada
feminizacion en las Ultimas décadas. Asi, en pafadgionalmente receptores como Canada,
EE.UU. y Australia las mujeres han llegado inclassuperar a los hombres en los flujos de
inmigracion (Hugo, 2000).

Cabe destacar que no solo ha aumentado la magibsaluta y relativa de la migracion
femenina, sino también la complejidad de los mosirtas. Para distinguir y conceptualizar
los distintos tipos de movilidad los estudios sobggracion tradicionalmente han
considerado, entre otros criterios, la direcciohrdevimiento (interno, internacional, rural-
urbano, rural-rural, interurbano), su duracion ifpemente, temporal), sus causas (voluntarias,
involuntarias), etc. En concordancia con el sesgeaninizante que caracteriza los estudios
tradicionales, las tipologias clasicas de migraanan suelen distinguir entre hombres y
mujeres al clasificar los movimientos de pobladi@ngo, 1991). Resulta necesario entonces
identificar los tipos de movimientos en los quernageres desempefian un papel particular y
establecer la propension diferenciada de hombresujeres para involucrarse en tipos
especificos de movilidad. Se trata de encontrajuéntipos de movimientos se concentran las
mujeres migrantes y cual es su participacion rgatspecto de los hombres.

Ya se ha hecho alusion al destino o direccion dridgacion. En relacion con su duracion,
los movimientos temporales muestran diferenciasifgigtivas entre hombres y mujeres en
una variedad de contextos. Hugo (1991) sefiala gaeatmas en los afios '70 los estudios
sobre migracién temporal en el sudeste asiaticacabdn un claro dominio masculino,
trabajos mas recientes han demostrado que las esuE# han visto cada vez mas
involucradas en este tipo de movimientos. Candl@89) arriba a la misma conclusion para
el caso de la migracion México-EE.UU. y sostiene gulas mujeres mexicanas superaban
tradicionalmente a los hombres en las migracioreemanentes hacia los EE.UU., en los
ultimos tiempos también son mayoria en los movitogirculares hacia este pais.

La inadecuacion de los marcos conceptuales elaboradsde la perspectiva de la
migracion masculina para estudiar la migracionagenhujeres hizo necesaria la construccion
de nuevas tipologias que permitieran comprendeespecificidad en relacion con los
contextos sociales y culturales que afectan a lagres. Esta necesidad ha llevado a
distinguir entre migracionessociativasy autbnomasDicha clasificacion permite diferenciar
entre aquellas mujeres que participan activamenta decision de migrar, generalmente con
el objetivo de encontrar empleo, y aquellas queranigcomo resultado de una decision
tomada por otros, habitualmente familiares.



La migracion autonoma o independiente es mas cantre hombres que entre mujeres.
Como se menciond anteriormente, en general seumids que Si una mujer migra con su
marido, padre u otro familiar varén, aquélla esusagmente una acompafiante pasiva y
dependiente. Incluso si la mujer migra sola, enplaises en desarrollo, y sobre todo en las
migraciones de origen rural, la familia -los miep®ivarones mayores en especial- tiene
generalmente un gran peso en la decision. No dbstexiste evidencia que permite afirmar
que cada vez son mas las mujeres que adoptan wh getpyo en la eleccion de migrar,
independientemente de otros miembros de la familia.

A continuacion se describe un conjunto de perspestiedricas que, adoptando enfoques
tanto macro como microsociales y atendiendo a peaicidad de la migracion femenina,
intentan dar cuenta de sus causas y de las cuesticatién apuntadas: el crecimiento de su
importancia en las Ultimas décadas, sus causascalobios en sus caracteristicas.

Enfoques tedricos de la migracion femenina

Las teorias desarrolladas para explicar los precesigratorios presentan mecanismos
causales que operan en distintos niveles de an@igntras que algunas se concentran en los
procesos decisorios individuales o a nivel de &msilfas, otras priorizan las condiciones y
procesos estructurales desde una perspectiva roa@ios

En primer lugar, elenfoque economico neoclasi@mtiende la migracion como un
mecanismo de equilibrios econdmicos entre areasoeas pobres y atrasadas por un lado y
areas receptoras ricas por otro lado. Desde este de vista, subsumido conceptualmente en
la teoria de la modernizacion, la migracion se peedoor cuestiones puramente econémicas.
La persona migrante se movera entre la socieddicitvaal y la sociedad moderna por
factores que la empujan o tiran de ella (push/pu#ly migraciones son vistas como un ajuste
de la oferta y demanda de fuerza de trabajo eatienes con un elevado volumen de mano
de obra, escasa disponibilidad de capital y bagdaries por un lado, y regiones en una
situacion opuesta por otro lado. El individuo, eisda de la maximizacion de sus ingresos, se
comportara de manera perfectamente racional yzesaliun calculo costo-beneficio
comparando las oportunidades de empleo y de ingrescel area de origen con aquellos
obtenibles en la potencial area de destino. Siesultado de dicho calculo arroja un
diferencial de salario que supera los costos d@deacion, el individuo optara por migrar. De
esta manera, se espera que los flujos se dirijadedias areas pobres y atrasadas hacia las
mas desarrolladas y la migracion cesara soélo cukasdsituaciones entre ambas regiones se
equilibren y los diferenciales de ingresos desagare Estas consideraciones pueden resultar
de utilidad a la hora de explicar la movilidad ds inujeres desde las areas rurales, con pocas
oportunidades de empleo, hacia los mercados dajdralstbanos. Sin embargo, la mirada
adoptada es mas bien neutral desde el punto de déstgénero, ya que se asume que las



motivaciones para el desplazamiento de las mujeogs las mismas que impulsan la
movilidad de los varones, sin tenerse en cuentalil@&nsiones sociales y culturales que
inciden sobre la estratificacion de género y quadmionan la participacion diferencial de
hombres y mujeres en los procesos migratorios.oRarparte, la selectividad migratoria de
las mujeres sélo es abordada en términos del tdpitaano, que prioriza la posesion de
credenciales educativas y el origen rural o urbano,introducir en el analisis diferencias
entre las mujeres debidas a la pertenencia de, dages antecedentes culturales o a los
distintos momentos del ciclo de vida. Como se difgta perspectiva se basa en la eleccion
racional utilitarista del individuo que en tamtomus economicwdecide de manera aislada.

En segundo lugar, ednfoque estructuratonsidera que la economia neoclasica otorga
demasiada importancia a la motivacion y eleccidlividual sin prestar la debida atencion a
los mecanismos estructurales mas globales queayetser diferencias regionales a las cuales
responden las migraciones. La perspectiva estalchace hincapié en la reorganizacion
espacial de la produccion que, al generar caminids @istribucion territorial de los mercados
de trabajo, da lugar a la configuracion de distinpoocesos migratorios. Segun el llamado
enfoque historico-estructural desarrollado en Ag@étiatina, los movimientos migratorios
son parte de del desarrollo histérico y son prososapor los cambios en los sistemas
productivos y en las relaciones sociales. Desde gstspectiva la migracion desde areas
pobres a areas mas desarrolladas es una carazeristinseca del sistema capitalista, en el
que se generan relaciones asimétricas entre sdeiedantrales y periféricas.

A diferencia del enfoque anterior, esta mirhdaabordado la movilidad diferencial por
género asociandola a una segmentacion genériqaagiakde los mercados de trabajo. En los
mercados de trabajo existen desigualdades entréreeny mujeres y esas desigualdades se
relacionan con la configuracién de segmentos difgaglos por sexo en esos mercados. Las
mujeres generalmente se concentran en un pequeff@ermdde ocupaciones cuyas
caracteristicas se relacionan con el papel trathtide la mujer en el hogar. Por otra parte, la
vulnerabilidad econdmica de las mujeres las impalsaeptar empleos de menor prestigio y
remuneracion que aquellos ocupados por varonegrdiarscalificacion, y esto ocurre con
particular intensidad cuando se trata de mujeragamies, quienes son atraidas por los
segmentos femeninos de los mercados de trabajo.

Entre las modalidades de insercion de las mujergantes han recibido especial atencion
el servicio doméstico urbano, el trabajo en la stida maquiladora y la participacién en la
industria del sexo comercial. Sin embargo, no esv@oiente hacer generalizaciones, ya que
algunos estudios mas recientes han observado qoe gula gran mayoria de migrantes
integrada por mujeres jovenes, de niveles de ioEtho bajos y cuya Unica oportunidad
laboral son los servicios personales, existe otapa@ de menor tamafio que presenta
antecedentes sociales mas favorables y que seargacactividades técnicas y profesionales
(Recchini, 1989).



Un primer conjunto de estudios encuadrados ernpesspectiva, especialmente en relacion
con América Latina, ha concentrado su atenciéraenigracion rural-urbana enmarcada en el
proceso de desarrollo industrial por sustituciérindgortaciones de mediados del siglo XX.
El gran peso de las mujeres en dichos flujos halefpondido, por un lado a las
transformaciones en la divisiébn del trabajo rural género como consecuencia de los
cambios estructurales y de la destruccion de ligigades desarrolladas por las mujeres sin
gue se crearan formas alternativas de empleo pasae@ el medio rural y, por otro lado, a la
expansion de segmentos tipicamente femeninos eméosados de trabajo de los grandes
centros urbanos de destino, como el servicio daooépbr ejemplo (Szasz, 1999, Canales,
2002). Mas recientemente, se ha asociado el aurdentomovilidad femenina, tanto interna
como internacional, con la reestructuracion dertalpccion mundial que, en el contexto de
globalizacion econémica de las ultimas décadadalla lugar a la relocalizacién de empresas
multinacionales industriales ensambladoras. En &ude la mayor competitividad
internacional exigida por la globalizacion de losroados, muchas firmas multinacionales
han relocalizado sus actividades productivas easacen facil acceso a la mano de obra
femenina joven, que resulta mas docil que la masxgukstd menos sindicalizada y posee una
mayor disposicion a trabajar a cambio de ingresesomes. Estos factores se conjugan con la
mayor importancia que adquiere la mujer en los aums de trabajo debido a la
flexibilizacion y precarizacion del empleo mascalisumado a la caida de los ingresos y al
aumento del desempleo.

Desde elenfoque de las estrategias de la unidad domésticastrategias familiares de
vida- la migracion surge como una estrategia deébgrdomeéstico. La unidad doméstica se
define como un grupo de personas que aseguran stemmaiento y reproduccion por la
generacion y disposicion de un ingreso colectiva. dmigracion pasa a constituir una
estrategia mas de mantenimiento y reproducciénitzad doméstica.

La consideracion e la unidad doméstica permite toemacuenta la importancia de las
relaciones de reproduccion — no consideradas eremdsques anteriores- e incluir las
relaciones ideoldgicas de género presentes alantk la unidad doméstica. Ambos aspectos
resultan fundamentales en la explicacion de la awign diferenciada por género. Esta
perspectiva incorpora aspectos relacionados cdivision sexual del trabajo en cuanto ésta
otorga espacios diferenciados de desarrollo dadasidades productivas y reproductivas y
en cuanto determina la existencia de mecanismosrtteol del trabajo en funcion del género.
Segun Chant y Radcliffe (1992) las tareas involl&saen la reproduccion de la unidad son
tan relevantes como las oportunidades de emplea esplicar la migracion femenina.
Principalmente en las familias rurales, que depenele gran parte de la produccién de

! Esta temaética ha sido abordada en profundidaGassen (1993) y Canales (2002) para el caso digfaaidn
de mujeres mexicanas desde areas rurales haciadasies del norte de México, en las que se imstalas
plantas de la industria maquiladora de origen aontxicano. Sassen (1993) también ha estudiaddeoms
que dichos proceso econémicos han producido sabmigracion de mujeres mexicanas hacia EE.UU.



subsistencia, la migraciéon no se debe Unicamenta mcapacidad para satisfacer las
necesidades econOmicas para la vida; en estos leasogracion responde también al hecho
de que la division de género del trabajo al intede la unidad doméstica libera a algunos
miembros y retiene a otros. En este sentido SA&889] sefiala que en numerosos estudios se
demuestra que la emigracion de las hijas y suditseen el mercado de trabajo asalariado se
estimulé mas que la de los hijos varones, tantgquesu trabajo podia ser realizado por la
madre, como por la mayor limitacion de actividadesiuneradas para las mujeres en el
medio rural. A la inversa, para los varones era difisil que para las mujeres acceder al
empleo urbano, debido a la considerable demandamgdeo doméstico. De esta forma, la
migracion laboral de mujeres jévenes puede settifi@ala como parte de las estrategias
familiares de asignacion de fuerza de trabajo.

Por otra parte, el enfoque de las unidades doraéspiermite considerar las relaciones de
poder en su interior, las cales suelen darse eaidiurde divisiones de género, edad y
parentesco. Si bien el enfoque de las estrategiasdd se relaciond en un primer momento
con la idea del hogar como unidad y con la tomale@siones colectivas, posturas mas
recientes conciben a las unidades domésticas aagacels de distribucidén desigual del poder.
De esta manera, esta perspectiva presta tambiémanatencion a las relaciones de poder que
determinan las modalidades de toma de decision gidsion del trabajo. No basta con
reconocer que existen divisiones de género dehjwmaQue pueden explicar los patrones
diferenciales de asignacion de trabajo al inteyigoor fuera de las unidades domésticas.
También es preciso considerar las formas en qualgares y los hombres son influidos por
las jerarquias de poder al interior de las unidaéi®seste sentido, algunos trabajos han
destacado que la unidad doméstica no debe serkidaceomo un grupo homogéneo y
democratico que opta por lineas de accion que ooafo estrategias de supervivencia. Por el
contrario, en la unidad coexisten multiples intesesomunes e individuales que dan lugar a
relaciones asimétricas entre sus miembros. Talasioaes de poder estan asociadas con la
edad y tienen una dimension de género, de manerargla mayoria de los casos las mujeres
jévenes tienden a estar mas sujetas a las 6rderes gdadres que los hijos varones.

Esta tematica se vincula con los factores socia@dturales que condicionan la posicion
de la mujer en la sociedad y familia de origen,casho su capacidad de tomar decisiones
auténomas en relacion con la migracion. Las deklgdas de género y las particularidades
de sistemas familiares donde operan obligacionegproeas y estructuras de autoridad
afectan las posibilidades de migracion femeninaui manera no experimentada por los
varones (Szasz, 1999). Como se mencion0 anteribemda migracion autbnoma o
independiente es mas comun entre hombres que ranjeges, especialmente donde existen
fuertes factores culturales que ejercen un gramraosobre la mujer y que obligan a las
mujeres a permanecer bajo la proteccion y vigilande los hombres, como sucede
habitualmente en diversas regiones del mundo errdéls. Los hombres tienden a tener mas



libertad en la decision de migrar que las mujersagten encontrarse en mejores condiciones
educativas para insertarse en los mercados dgarddaestino, ademas de tener acceso a una
gama mas amplia de ocupaciones. En muchas ocasamesuando la migracion de la mujer
sea individual, es decir no como acompafnante desposo, padre o de otros miembros
varones de la familia, la decision sobre su trasfatede depender casi exclusivamente de los
miembros de la familia con mas autoridad, mas @#da propia voluntad de la potencial
migrante. Generalmente son los padres quienes eteddbre la migracion de sus hijas
esperando que éstas provean de ayuda econdmicagat e origen mediante el envio
peridédico de remesas. Muchos estudios han sefiglagita condicion social subordinada de
la mujer implica que los jefes de hogares ruratgseen y reciban mucho mas de sus hijas
migrantes que de sus hijos migrantes (Chant y ReJd992).

En la medida en que varia la posicién social dadger, tanto en la sociedad como en la
familia de origen, crecen sus posibilidades de anigle manera autdbnoma. Los cambios
operados en la condicion social de la mujer fagilisu incorporacion al movimiento
migratorio, dado que cada vez existen menos psupi@a que la mujer migre sola. El
aumento de la autonomia de las mujeres modifiaa\es las motivaciones para migrar, el
tipo de movimientos en que se involucran, su ppe@on en las decisiones y la
potencialidad del cambio de residencia para megargrosicion relativa (Lim, 1993).

Recientemente se ha comenzado a documentar quiesagualdades de género y los
controles tradicionales en las sociedades y fasnil@origen, que anteriormente restringian la
movilidad independiente de las mujeres, puederl presente ser una importante motivacion
para la migracion de mujeres jovenes solteras. &n dstudios mas recientes, el
reconocimiento del conflicto motivado por la desilgiad existente en los hogares de origen
de las migrantes es mas frecuente, asi como dhsgigato de una permanente tension entre
los intereses de las mujeres como individuos yasaicter de sujetos que actuan en funcion de
los demas. En estos casos las motivaciones selaimcan la intencion de evitar la falta de
participacion en las decisiones en torno a su $emgay su matrimonio, con el deseo de
escapar de la carga de tareas domésticas mondtoras la voluntad de apartarse de un
ambiente familiar opresivo afirmando su independerespecto de los padres (Szasz, 1994).

Ademas, los estudios de género han incorporadmsmiltimos afios la perspectiva del
ciclo de viday de sus cambios como condicionantes de las magrasi Esta perspectiva
permitié visualizar a la familia como una entidack q¢gambia a lo largo del curso de la vida de
sus miembros, y a las migraciones como eventosdgpenden de diversas configuraciones
familiares y que se vinculan con otros, como ladaadel hogar paterno, el ingreso al mercado
laboral, el matrimonio o el fallecimiento del céggu Las diferencias de género en la
propensién a migrar aparecen muy ligadas a estestay del ciclo de vida. Eontexto
familiar de las migraciones permite a su vez vincularla:n ootros procesos
sociodemograficos. Los desarrollos conceptualesesials migraciones femeninas proponen



que las transformaciones en la estructura y fuesiotde la familia, en la formacion y
disolucidn de uniones, en las pautas de procregcabianza y en las estructuras de autoridad
influyen de manera decisiva en la movilidad espdemenina. En un nivel micro se ha
propuesto que el estado civil, la situacion fampianarital, la presencia y el nimero de hijos,
el tipo de estructura familiar, las relaciones ddgr intergenéricas e intergeneracionales y la
etapa en el ciclo de vida son dimensiones necsspéea entender la especificidad de las
migraciones femeninas (Szasz, 1999).

Por ultimo, otro de los factores que permiten dsnta del aumento de la migracién
femenina en los ultimos tiempos es el propuesto passen (2002) desde una clara
perspectiva macro. Segun la autora gran parte dmidmacion internacional femenina
responde a la emergencia y fortalecimiento de itoswalternativos de subsistencia en los
paises en desarrollo, circuitos que se encuentrelados con las dindmicas propias de la
globalizacion economica. La globalizacién ha tenidpactos significativos en dichos paises,
a saber: incremento de la deuda externa publiezinciento del desempleo, caida de los
ingresos de los varones sostén del hogar, recentdss gastos sociales, cierre de empresas
orientadas al mercado interno, etc. Como conse@idecestos procesos se ha generado una
variedad de circuitos globales alternativos paradycir ingresos, obtener ganancias y
asegurar los ingresos de los gobiernos. Entre estogitos globales, que incorporan un
namero creciente de mujeres, se encuentran eddrdé mujeres para la prostitucion y para el
trabajo regular, la exportacidbn organizada de mesjecomo novias y para el servicio
domeéstico, y las remesas enviadas a sus paisegee por las migrantes. Desde esta mirada
se destaca entonces la relacion de la migraciorerfeTa con las consecuencias mas
perjudiciales de la globalizacion y se llama lanat@n sobre la funcion que cumplen las
mujeres pobres de paises en desarrollo como fpamda produccidén de ganancias ilegales y
como fuente de divisas para los gobiernos endesdado

Efectos de la migracion de las mujeres sobre su pai$n social

Mas arriba se ha sefialado que los cambios opemddss roles sociales y status de la
mujer conducentes a una mayor equidad de génestittyen una de las causas del aumento
de la migracién femenina. Pero, a la inversa, lgracién de la mujer puede a su vez tener
efectos sobre el empoderamiento femenino, es debiie el aumento de su autonomia. Sin
embargo, aunque la migracion puede facilitar diehgpoderamiento, en algunos contextos
puede conducir a la situacion contraria.

Cabe esperar que la migracion implique un cambidasrrelaciones de poder existentes
entre los géneros y que la mujer migrante asunes rglstatus diferentes en el lugar de
destino. Numerosos estudios demuestran que ensveegones, ademas de los factores

10



econdmicos, la liberacion de las formas de autdridadicional impuestas en la comunidad
de origen ha sido un motivo importante para migear.efecto, después de migrar es muy
probable que las mujeres adquieran, aunque no seegpasi, un mayor poder de decision
sobre su vida cotidiana. De acuerdo con Hugo (268Ghas probable que la migracién de la
mujer conduzca a un aumento de su autonomia cualndwvimiento se dirige de areas
rurales a urbanas, cuando las mujeres migran galagomo parte de la familia, cuando lo
hacen de forma documentada y cuando se insertah sattor formal de la economia. Sin
embargo, es importante sefialar que en otros costéxtmigracion puede no tener efectos
significativos sobre la autonomia de la mujer mitgaEs el caso de mujeres que al migrar
como parte de una estrategia familiar deben repetilbdicamente gran parte de sus ingresos,
permaneciendo bajo el control tradicional de sulfara través de las redes y comunidades de
inmigrantes en el lugar de destino.

No existe una relacion directa y mecanica entreamign femenina y mejoramiento de la
posicion relativa de la mujer. En no pocas circamsias la migracion de la mujer puede
incluso significar una pérdida de status y un mHoriento de los controles y limitaciones
sobre su autonomia y sus derechos. En primer liaanjgracion puede implicar la pérdida
de un importante apoyo de la comunidad de origecuamto proteccion y ayuda con los
quehaceres del hogar, como por ejemplo el cuidaddos nifios. En segundo lugar, la
expansion del trafico de mujeres, ya sea con vatais explotacion en el comercio sexual o
en el trabajo productivo bajo formas no legalesed®gleo, generalmente conduce a un
desempoderamiento de la mujer por el control otargaos sobre la vida de la migrante en el
lugar del destino. Incluso las migrantes que serias en el servicio doméstico, en muchos
casos no logran mejorar su situacion, ya que semdamplican una subordinacion que
muchas veces se conjuga con discriminacion étnamglase y con la ausencia de proteccién
de parte de la legislacion laboral.
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Principales aportes al estudio de la mujer migrante
latinoamericana

Los estudios sobre migraciones en América Latina escasos en lo que se refiere a
migraciones femeninas, tanto en cuanto a su ddésate®drico como a su investigacion
empirica. Aunque la migracion rural-urbana femesimgerd a la masculina en la mayor parte
de los paises de la region durante décadas, latigaeion sobre la primera ha sido escasa y
la atencion se ha concentrado sobre la migraciéfosidhombres (Recchini y Mychazula,
1991).

No obstante, al igual que en otras regiones, eqltosos afios ha aumentado el nimero de
estudios que destacan la importancia numérica \eslecificidad de las migraciones
femeninas en América Latina. De acuerdo con SZ899) los estudios microsociales, desde
la antropologia, relacionaron las migraciones fansncon cambios en la division genérica
del trabajo y con las crisis de las economias teistencia, mientras que por otro lado, los
estudios sociodemogréficos permitieron vinculadas la expansion de los mercados de
trabajo femeninos en zonas urbanas y con las esistatas de los modelos de desarrollo, sin
perder de vista las dimensiones socioculturaledesr®imeno. Desde esta ultima perspectiva
se indagaron también los rasgos individuales qfieeselos patrones de selectividad de las
migrantes frente a las no migrantes de la socief#adrigen, asi como las caracteristicas
diferenciales de la insercion de las migrantesekemercado de trabajo de la sociedad
receptora frente a las mujeres no migrantes ydrambs migrantes varones.

A partir de las diversas perspectivas resefiada$ gmto anterior, y en particular desde un
abordaje sociodemografico, se ha producido una skeriinvestigaciones sobre la migracion
de mujeres en América Latina, algunas de las caal@ézaremos a continuacion.

En primer lugar Szasz (1994), Recchini y MychaZu91) y Cacopardo y Maguid (2003)
abordan la tematica analizando las modalidadess#dion de las migrantes en mercados de
trabajo con distintas caracteristicas estructurales

Examinando los cambios ocurridos en las migracioimgernas originados en la
reestructuracion de los mercados de trabajo latieoaanos y teniendo en cuenta que en las
migraciones hacia las grandes ciudades de la rdgadaxistido una marcada selectividad
femenina relacionada con la demanda de mano depabeael servicio doméstico, Szasz
(1994) investiga de qué forma ha cambiado el mercedtrabajo femenino en la ciudad de
Santiago y cuales han sido los cambios en la irawign interna de las mujeres y en su
insercion laboral en los afios recientes. Desdentogee estructuralista el trabajo desarrolla
un analisis cuantitativo haciendo uso los censogotiéacion y vivienda de Chile de 1952 a
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1982, de la encuesta sobre inmigracion al Grani&pgnte 1962, y de la Encuesta Nacional
de Empleo. Este andlisis permite pensar que laguiciones del mercado de trabajo
femenino en areas rurales, asi como los cambiosl enercado de trabajo urbano, y en
particular en el servicio doméstico, han afectadafectardn en lo sucesivo la inmigracion
femenina interna hacia la ciudad.

El peso de las mujeres en las migraciones intdnaagm Santiago durante las décadas de
1950 y 1960 se vincula con los procesos de meaadairde la agricultura, que implicaron un
desplazamiento del trabajo en las haciendas, pigpamente mas marcado entre las
mujeres que entre los hombres. A su vez, los detantes de género de dicha atraccion
femenina hacia Santiago se relacionan con lasteaistcas particulares que su mercado de
trabajo ofrecia a mujeres jévenes de baja escathirien especial con la presencia de
segmentos del mercado de trabajo especificamenenfeos que se concentran en Santiago,
como el servicio domeéstico.

Desde los afios '70 ha ido disminuyendo el pesctivelade las mujeres entre los
inmigrantes a Santiago y entre una de sus causageatraria el proceso de reestructuracion
productiva que habria incrementado el empleo retahcremento del desempleo urbano y el
aumento de la demanda de mano de obra femenindrpbggos temporales en la agricultura
y la agroindustria de exportacion. Se observa aséahos afios '70 la tradicional insercion de
las inmigrantes en el mercado de trabajo de Santagvaba de sus bajos niveles educativos
y del rechazo de las mujeres pobres urbanas mmeleo en el servicio doméstico, para el
cual existia una demanda considerable. En camipiartet del aumento del desempleo urbano
evidenciado en dicha década las inmigrantes hardaednfrentarse con una proporcion
creciente de mujeres nativas de Santiago que bugssartarse y se insertan en el servio
domeéstico.

Junto a estos factores la autora destaca la inmpoatgue el contexto familiar tiene en las
migraciones femeninas. Las migrantes, por su candiemenina, deben buscar actividades
que les provean de vivienda segura, ya que, aedif& de los varones, en ausencia de su
familia no pueden vivir solas 0 con extranos. Estesido justamente uno de los factores que
ha impulsado su concentracion en el servicio danwggiues permite a la migrantes residir en
el hogar donde trabajan. Asi, aun habiendo mejosadmivel educativo en las ultimas
décadas y aunque prefieran no trabajar en el sgmdaméstico, la situacion familiar de las
migrantes dificulta su acceso a otras alternatiaempleo. De esta misma manera se explica
que las inmigrantes en el servicio doméstico ptesenn mayor nivel de escolarizacion que
las nativas de Santiago empleadas en el mismorsecto

En otro trabajo de investigacion Cacopardo y Mag@id03) abordan el analisis de la
inmigracion internacional proveniente de paisestiofes al Area Metropolitana de Buenos
Aires (AMBA) a fines de la década de 1990 a trade$a caracterizacion de los diferenciales
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de género de migrantes y no migrantes en los iyetaodalidades de insercion ocupacional
en el mercado de trabajo de dicha aglomeracionsdgundo lugar este estudio también
indaga acerca de las brechas entre las mujereasigtimigrantes.

En un contexto de creciente feminizacion de lgg$lwriginarios de paises vecinos hacia la
Argentina en general y hacia el AMBA en particudato largo de las ultimas décadas, el
analisis de los datos brindados por la EncuestRetmanente de Hogares muestra que la
brecha de género en los niveles y modalidades dieipacion en el mercado de trabajo es
mas pronunciada entre la poblacién limitrofe qui&reefos nativos. En gran parte de las
variables estudiadas se observa que la condicigratoria actia profundizando la inequidad
de género, también presente en la poblacion nadilientras que no puede afirmarse que los
migrantes varones se desempefien mayoritariamentaresas no calificadas, las migrantes
mujeres si lo hacen, verificandose cierta subatiin de la fuerza de trabajo de las
migrantes, ya que la imposibilidad de acceder gp@adones mejor posicionadas no se
condice con su nivel de educacion.

En el mismo sentido, al analizarse la insercion naona de actividad se observa que la
segmentacion del mercado de trabajo vinculada tgérero, y que propicia la insercién de
las mujeres en ramas que se vinculan con las foesiozaloradas socialmente como
tipicamente femeninas, también se agudiza cuantlatsede las mujeres migrantes, quienes
se emplean preferentemente en el servicio doméstiem otros servicios de limpieza
extradomésticos.

Con relacién al examen de los diferenciales enaldigipacion econdémica entre mujeres
nativas y migrantes, el estudio destaca por un ladmportancia del ciclo de vida de las
mujeres a traveés de la inclusion de variables cehestado conyugal, la posicion en el hogar
y el nimero de hijos menores, y por otro lado lavancia del contexto familiar por medio
del analisis del nivel de ingresos y del clima edivo del hogar. Si bien el nivel de actividad
femenina en general esta muy relacionado con Ilagagtdel ciclo vital, los resultados
permiten sostener que los factores asociados ot diclo afectan los niveles de actividad
de las migrantes limitrofes en mayor medida quedidas nativas del AMBA, siendo los
primeros mas altos que los segundos. Se destasaaltés tasas de participacion de las
migrantes jefas de hogar y con mayor numero des higocual se vincularia con situaciones
de mayor desproteccion laboral y familiar, debiddaadoble condicion de mujeres e
inmigrantes.

En sintesis, los resultados del trabajo demuesgtrarsi bien la condicién de migrante de un
pais limitrofe opera como el principal determinagmndas posibilidades de acceso e insercion
en el mercado de trabajo, en el caso de la migranjer a este factor se suma la inequidad de
género frente a sus pares varones, la cual a sesvemyor que entre las mujeres nativas.
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En otro estudio, tomando un caso de migracién hacé ciudad de tamafio intermedio,
Recchini y Mycahzula (1991) cuestionan el estepeotle mujer migrante latinoamericana
predominante en la literatura sobre la materiastadban la heterogeneidad que la migracion
femenina presenta en la actualidad.

Las autoras investigan la migracién femenina hici@udad de Neuquén en la Argentina,
ciudad que presenta un crecimiento demografico bieten las Udltimas décadas,
principalmente como consecuencia de la migracidbresiidio se enmarca en el contexto de
los cambios producidos durante las Ultimas décadadss patrones migratorios de muchos
paises latinoamericanos, evidenciados en la disndinwe la migracion rural-urbana hacia
las ciudades mas grandes y en el aumento de lacmdgrurbana-urbana hacia ciudades de
menor tamafio. Asimismo, se subraya el avance delsssocial de la mujer en un pais de
modernizacién avanzada como la Argentina, avaneesquefleja en un importante aumento
del empleo femenino en las categorias ocupaciod@asayor prestigio del sector moderno
de la economia, y se destaca el proceso de ddésacohomico de la provincia de Neuquén y
de su ciudad capital, que en las ultimas décadasahgenerado numerosas oportunidades de
empleo atrayendo a migrantes de diferentes lugkelgzais y de Chile.

El trabajo cuestiona la imagen tipica que descaida mujer migrante como una joven
soltera de origen rural, con bajo nivel educativgug migra hacia las grandes ciudades para
emplearse en el servicio domeéstico. Propone gjos ¢kl estereotipo comunmente aceptado
en América Latina, existe una gran heterogeneidae éas mujeres migrantes. Para ello se
compara la insercion ocupacional en el mercadoatajp de Neuquén de los diferentes tipos
y corrientes de migrantes, segun el periodo deidaacion y el lugar de origen, y la de éstas
con la de las no migrantes en el lugar de desticanyla de las no migrantes residentes en los
lugares de origen.

A partir de los datos provenientes del Censo Natide Poblacién de la Argentina de
1980, se observa que tanto las caracteristicagidodies como el lugar de origen y el
momento de la migracion, junto con las oportunidatidorales en el lugar de destino,
inciden sobre las posibilidades de participacion eenmercado de trabajo y sobre las
modalidades de insercion de las mujeres migraAdsse constata que las migrantes difieren
ampliamente en sus caracteristicas sociodemogsafie@onomicas de acuerdo con el nivel
de desarrollo de su lugar de origen y con el momdatllegada a la ciudad de Neuquén. Las
migrantes recientes provenientes de lugares cesa@da Argentina y las originarias de las
provincias vecinas de Chile se adecuan a la visiéddicional de la mujer migrante
latinoamericana. Son mas jovenes que las migradgestras corrientes, poseen un nivel
educativo mas bajo y presentan una mayor propord&rsolteras. Como consecuencia,
presentan también mayores niveles de actividad goseentran en el sector informal,
principalmente como empleadas domeésticas. Por gte,p#&as migrantes recientes
provenientes de zonas mas desarrolladas comoVapia de Buenos Aires y del AMBA en
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particular, ya sean migrantes recientes o antignasste caso, son mas educadas, de mayor
edad y presentan los mayores porcentajes de ocpadd grupo de profesionales.

A partir de estos resultados el trabajo concluye gubien el estereotipo de la mujer
migrante podia estar justificado en momentos enpge@ominaba la migracion rural-urbana,
dicha imagen parece no ser universalmente vélidanemomento en que predominan las
migraciones urbanas-urbanas, en el que las matasas de crecimiento se observan en las
ciudades de tamafo intermedio y en el que el stadgsal de la mujer ha mejorado.
Actualmente, la migracion femenina debe ser estiadiamo un fendmeno mas complejo de
lo que se supone usualmente.

Al estudiar la migracion femenina hacia otras cdagades pequefias de la misma provincia
de Neuquén, Kloster (1997) obtiene resultados amsl También observa que el lugar de
origen y el momento de la migracion inciden de mamkferencial sobre las caracteristicas
individuales de las migrantes, condicionando losopa&s de insercién en los mercados de
trabajo de las sociedades receptoras. A diferetelicestudio recién descrito, este trabajo
ademas de utilizar datos censales recurre primogrgte a entrevistas cualitativas con el fin de
superar las dificultades en la obtenciéon de infaidra a partir de las fuentes de datos
existentes. A través de los censos de poblaciéasnposible conocer la etapa del ciclo de
vida, el estado conyugal o la situacion familialalenujer al momento de la migracion, todos
factores de gran importancia en el caso de la wignaemenina, asi como tampoco puede
conocerse el nivel educativo o la situacién laberakse momento. Ademas de indagar sobre
estas cuestiones, en la entrevistas se pregunté kabcaracteristicas del lugar de origen de
las migrantes y las razones para migrar, lograndasdién elaborar un bosquejo de la
historia migratoria y laboral de las entrevistadas.

Desde otro punto de vista, en un estudio enmareadta perspectiva de las estrategias
familiares de vida, Cacopardo (1999) pone en dugastulado cominmente aceptado segun
el cual los hogares encabezados por mujeres sorvuh@rables que los encabezados por
jefes varones. Este estereotipo resulta cuestiertdia la existencia de indicios que sefialan
que los hogares encabezados por mujeres migranfes mujeres en general sin importar su
origen- logran desarrollar estrategias de vida lfares mas ventajosas respecto de los
hogares con jefes varones, en virtud de un conjdatcaracteristicas propias de la condicion
femenina. Asi, los hogares migrantes con jefa mejgderian a mostrar mejores condiciones
de vida — reflejadas en menores proporciones darbsd\NBI- en la medida en que una mayor
“elasticidad” laboral y familiar les permite enftan y resolver mas adecuadamente los
problemas relacionados con la supervivencia eadedad receptora.

Con el objeto de identificar los factores diferates que llevan a que las jefas mujeres se
encuentren en una situacion de aparente ventgjaatesde los varones, el trabajo analiza un
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conjunto de caracteristicas de jefes y jefas dehAetropolitana de Buenos Aires a partir de
informacion estadistica proveniente del Censo deaewn de 1991, clasificando a los jefes y
jefas segun su lugar de nacimiento en migrantegeprentes de paises limitrofes, migrantes
internos del resto del pais y no migrantes. Lagabkes estudiadas son el ciclo vital de los
jefes y jefas, su nivel educativo y nivel de califiién, el nivel de empleo de los demas
miembros del hogar y su nivel de calificacion.

Entre los resultados se observa en primer lugarsju®en las jefas mujeres tienen en
promedio una mayor insercion en tareas no califisadque los jefes hombres, las que
completaron o superaron el nivel medio de educatighden a ubicarse en empleos mas
acordes con su nivel educativo que los varonesofPaparte, pareciera que las jefas mujeres
pueden lograr que los demas miembros del hoganw®ucren mas en actividades que
generen ingresos. Se observa que el nivel de enfgeitiar adopta patrones mas estables,
presentando menos altibajos segun la edad de kmbnds, en los hogares con jefa mujer
que en los de jefe varon. No obstante, esta mayensidad del empleo familiar de los
hogares encabezados por una mujer coexiste comctgmiento de la descalificacion laboral
familiar a medida que aumenta la edad de los miesplyresto ocurre especialmente entre las
familias migrantes.

De esta manera, a partir de las observacionezadab se pone en duda la tan mentada
mayor vulnerabilidad de los hogares encabezadospg@res y se concluye que los hogares
con jefa mujer son diferentes a los hogares com yefrén, logrando situarse en forma
diferente, aparentemente con mejores resultadtes sanaciones de conflicto.

Por dltimo, desde la demografia histérica, en abdjo sobre la inmigracion femenina
italiana a la Argentina a fines del siglo XIX Frie Silberstein (1997) sefiala el caracter
subsidiario de las italianas en relacién con sudrapartes varones. El analisis de los datos
provistos por las Listas de Pasajeros arribadpserto de Buenos Aires en la década de 1880
y de los registros de pasaporte (nulla osta) rdevan las areas de origen de las migrantes
permite identificar el caracter familiar de los retm$ migratorios de las italianas. A través de
dicha documentacion se puede observar una signiicpresencia de italianas casadas que
migran acompafadas con sus hijos con posterioadadnigracion de los varones adultos del
grupo familiar, dando cuenta de la importanciandetielo de reunificacion familiar, asi como
una marcada importancia de la migracion de matriosocon hijos. La informacion obtenida
de las solicitudes de pasaporte de las italianasudstran que incluso las migrantes que
viajaban sin acompafiamiento familiar lo hacianempuesta a las llamadas de reunificacion
en el lugar de destino de parte de maridos, hersnarmros familiares varones. Este caracter
asociativo de la migracién de las italianas eretuada mitad del siglo XIX se refleja ademas
en la mayor estabilidad que presentaban los fltgoseninos frente a los masculinos, los
cuales al tener un perfil eminentemente labordbaediluctuar por encontrarse influidos en
mayor medida por los ciclos y coyunturas econémileals Argentina.
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Como se sefalé anteriormente la migracion fememéa reciente, tanto en nuestro pais
como en otras regiones, ha adquirido un caracter aménomo acorde con los cambios
operados en la condicion social de la mujer. Endlasos tiempos la investigacion sobre
migracion femenina ha comenzado a prestar mayanciate al caracter autbnomo o
asociativo de la migracion debido a las implicangjae dicho caracter tiene sobre la sociedad
receptora y sobre la misma mujer migrante.
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Algunos desafios para el estudio de la mujer migrde

Algunos estudios han destacado la importancia daittad doméstica, su estructura interna
y las etapas en el ciclo de vida para entendenigsaciones femeninas. En este sentido,
desde la antropologia se ha prestado atencioasagaacion diferenciada por género del
trabajo y de las normas sobre la sexualidad, eimmaio y el parentesco. Si bien ya se han
desarrollado algunas investigaciones en esta dedos estudios sociodemograficos aln
pueden contribuir mucho a este andlisis vinculdaganigraciones femeninas con el tipo de
estructura familiar, la situacion familiar y conwlgle la mujer, el orden que ocupa entre sus
hermanos y la presencia y numero de hijos.

La profundizacién del abordaje de la migracién feima desde la perspectiva del ciclo de
vida permite a los estudios sociodemogréficos dminegla familia como una entidad en
constante cambio y observar las migraciones ealaaidén con diferentes configuraciones
familiares y con otros acontecimientos como ladsadiel hogar de nacimiento, el matrimonio
o el ingreso al mercado de trabajo. De esta magepadrian vincular los cambios operados
en la magnitud y caracteristicas de la migraciomei@na con las importantes
transformaciones ocurridas en otros procesos sewiograficos como la estructura y
funciones de la familia, los patrones de nupcialig#os patrones de procreacion, entre otros.

A su vez, también teniendo en cuenta la importaseizontexto familiar, deberia
ahondarse en el analisis de las relaciones quealeaposicion de la mujer en la familia con
los patrones de participacion econdmica y la migratemenina. Para ello resulta necesario
ampliar los estudios que exploren a nivel micranésrrelaciones entre los cambios en el rol
y autonomia de las mujeres en el hogar y su irsesn los mercados de trabajo y en la
migracion a ésta ligada. En este sentido, medlaraplicacion de metodologias cualitativas
deberia profundizarse el estudio de los hogar¢éanta espacios de poder e intereses en
conflicto, abordando asi las relaciones existesmé® las jerarquias de poder, la autonomia
de la mujer y las decisiones individuales que inégren en la migracién femenina y sus
caracteristicas, de manera que las migrantes mossé@consideradas como meras emisarias
de sus familias.

Resulta claro que, aunque posibilitan una aproxibmanecesaria a las tendencias de los
flujos y a las caracteristicas de las migrantesfuantes tradicionales de la sociodemografia,
COMO censos Yy encuestas, son insuficientes paraimxatematicas como el origen de los
procesos migratorios y la complejidad de las relaes familiares que enmarcan la decision
de migrar o de permanecer. A través de las fueresines es imposible conocer cual es la
situacion familiar o marital en el momento de lgracion, y en este sentido seria necesario
desarrollar formas de medicion de las migracionas gnculen a cada migrante con las
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particularidades del contexto familiar de origem 8mbargo, la respuesta a este tipo de
interrogantes deberia mas bien ser abordada desdepearspectiva multidisciplinaria
combinando el analisis cuantitativo con técnicasli@ativas como las entrevistas en
profundidad y las historias de vida. Ademas, de déstma seria posible incorporar una
perspectiva mas comprensivista que considere aijarran tanto protagonista de su propia
experiencia migratoria y avanzar en el conocimientm sélo de las caracteristicas
sociodemogréaficas de las migrantes de manera a@egsino también conocer las
caracteristicas del proceso e interpretar el saggub que las mujeres otorgan a su experiencia
de acuerdo con sus condiciones especificas.

Por ultimo, debe sefalarse que los avances erdatigacion sobre las relaciones entre
migracion y empoderamiento femenino son aun linnsa&eria importante profundizar en el
estudio sobre los cambios ocurridos en la autonéemanina y en las relaciones
intergenéricas como resultado de las migraciorsés,ceno las modificaciones que producen
las migraciones sobre las relaciones familiaresnssno, deberia establecerse en qué tipos
especificos de contexto la migracién femenina sea@mtra asociada con el aumento de la
autonomia de la muijer.
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