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Florencia Luci 
 
 
Instituto de Investigaciones Gino Germani (UBA) 
+54 11 4508 3815 
Uriburu 950 - 6to. 
(1414) Buenos Aires 
florencialuci@conicet.gov.ar  
 

Posición actual 
 
Investigadora asistente del CONICET con sede en el Instituto de Investigaciones Gino Germani, UBA. 
Desde 2012. 
 
Docente regular concursada de la Materia Antropología Social II (Cátedra Grassi), Facultad de 
Ciencias Sociales de la UBA. Desde 2003.  
 
 

Formación académica 
 
2010  Doctorat en Sociologie y Doctorado en Ciencias Sociales  

École des Hautes Études en Sciences Sociales (EHESS) París y Facultad de Ciencias 
Sociales, Universidad de Buenos Aires (UBA) 

 
Tesis defendida el 29 de junio de 2010 en la EHESS, París (Calificación: Très 
honorable avec félicitations) Jurado: Florent Champy, Federico Lorenc Valcarce, Estela 
Grassi, André Grelon, Serge Paugam, Anne-Catherine Wagner  
  

2006               Master en Sciences Sociales, mention Sociologie (Máxima calificación: Très bien) 
École des Hautes Études en Sciences Sociales (EHESS), París   

  Jurado: Luc Boltanski y François Dubet  
 
2003  Magíster en Políticas Sociales (Distinguido con recomendación de publicación) 

Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires (UBA) 
Jurado: María Carman, Héctor Cordone y M. Mercedes Di Virgilio 

 
2002  Especialista en Planificación y Gestión de Políticas Sociales (Tesina evaluada con 10) 

Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires (UBA) 
 
2000  Licenciada en Sociología 

Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires (UBA) 
Obtención de Diploma de Honor 

 
1994  Bachiller Nacional Bilingüe especializado en Ciencias y Letras 

Colegio Nacional Nº 1 de Vicente López  
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Investigación  
 
Pertenencia a equipos 
 
Desde 2012  Investigadora del CONICET con sede en el Instituto de Investigaciones Gino Germani 

de la UBA.  
 
Desde 2012  Investigadora asociada del Núcleo de Estudios sobre Elites y Desigualdades 

Socioeducativas (NEEDS) de la FLACSO.  
 
Desde 2006  Investigadora asociada del Equipe de Recherche sur les Inégalités Sociales (ERIS), 

dirigido por Serge Paugam en el Centre Maurice Halbwachs (CNRS-EHESS-ENS), 
París.  

 
Desde 2002   Miembro del GEPS-CT (Grupo de Estudio sobre Políticas Sociales y Condiciones de 

Trabajo) dirigido por Estela Grassi en el Instituto de Investigaciones Gino Germani 
(FCS-UBA).  

 
Dirección de proyectos   
 
2015-2017 Directora del CONICET PIP 11220130100512CO “Procesos de jerarquización en la 

Argentina contemporánea: un estudio comparativo en tres tramas organizacionales”.  
 
2014-2016 Directora del PICT-0835 “¿Quién conduce las grandes empresas? Un estudio sobre los 

máximos dirigentes de las principales firmas argentinas” (Agencia Nacional de Promoción 
Científica y Tecnológica).  

 
2011-2013  Codirectora del proyecto UBACyT “Transformaciones, recomposiciones y fronteras entre 

el mundo del trabajo y el mundo de la vida: ¿cómo se vive y cómo se trabaja en la 
argentina actual?” (Cód. 20020100200109BA)  

 
2009-2011  Codirectora del proyecto “Tiempo y desigualdad: recomposiciones y límites difusos entre 

el tiempo del trabajo y el tiempo de la vida en la Argentina actual”. Programa de 
Reconocimiento Institucional de Investigaciones de la Facultad de Ciencias Sociales. 
Resolución D (ad ref) 9400/09   

 
Participación en proyectos   
 
2014-2017 Investigadora del proyecto UBACyT “Autovalía y dependencia legítima. La política social 

y los soportes socio-institucionales de la vida social” (Cód. 20020130100310BA). dirigido 
por la Dra. Estela Grassi en el IIGG-UBA. 

 
2009-2011  Integrante del CONICET PIP 1350 “Configuración de las elites argentinas. Las relaciones 

entre los cambios estructurales y corporativos del poder económico, el ascenso de la 
tecnocracia y la desprofesionalización del poder político entre 1976 y 2002” dirigido por 
Ana Castellani en el IDAES de la UNSAM. 
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2008-2011  Becaria de investigación CONICET del GEPS-CT (Grupo de Estudio sobre Políticas 
Sociales y Condiciones de Trabajo) del Instituto de Investigaciones Gino Germani (FCS-
UBA). Proyecto UBACyT S008 “Experiencias de trabajo y de vida, instituciones socio-
laborales y desigualdad social en el comienzo del nuevo siglo” dirigido por la Dra. Claudia 
Danani.  

 
2004-2007  Becaria de investigación CONICET del GEPS-CT (Grupo de Estudio sobre Políticas 

Sociales y Condiciones de Trabajo) del Instituto de Investigaciones Gino Germani (FCS-
UBA). Proyecto UBACyT SO 18 “Política social, condiciones de trabajo y formas de 
organización socio-política” dirigido por la Dra. Estela Grassi.  

 
2002-2004  Integrante del proyecto UBACyT SO 84 “Política Social: una revisión comparativa de la 

relación entre política laboral y política de asistencia a los pobres y desempleados entre los 
períodos 1993-99 y 2000-02” dirigido por la Dra. Estela Grassi.  

 
 
 

Docencia   
 
Grado 
 
Jefa de Trabajos Prácticos interina en la materia Antropología Social I y II, Carrera de Trabajo Social, 
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires. Desde mayo de 2012. 
 
Ayudante de Primera Regular en la materia Antropología Social I y II, Carrera de Trabajo Social, 
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires. Desde agosto de 2011. 
 
Ayudante de Primera interina en la materia Antropología Social I y II, Carrera de Trabajo Social, 
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires. Desde agosto de 2003. 
 
Posgrado  
 
Docente en la materia: Consentimiento y resistencia en las organizaciones 
Maestría en Estudios Organizacionales, Instituto de Industria, Universidad Nacional de General 
Sarmiento. Fecha: Noviembre de 2014 - Diciembre de 2014 
 
Docente en la materia: Construcción cultural de las políticas sociales 
Maestría en Políticas Sociales, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires 
Fecha: Abril de 2013 - Mayo de 2013 
  
Docente a cargo de la Tutoría de Tesis (Resolución (CS) 6371/01) 
Maestría en Políticas Sociales, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires 
Fecha: Agosto de 2010 - Diciembre de 2012 
 
Docente a cargo de la materia: Procesos culturales y políticas sociales 
Maestría en Estudios de la Familia, Universidad Nacional de San Martín – Escuela de Posgrado 
Fecha: Mayo-Julio 2010  
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Asistente docente en la materia: Procesos culturales y políticas sociales 
Maestría en Estudios de la Familia, Universidad Nacional de San Martín – Escuela de Posgrado 
Fecha: Agosto-Noviembre 2007 
 
Formación profesional 
 
Docente del curso “Debates en torno a los conceptos de Políticas Sociales, empleo y Seguridad 
Social”. Subsecretaría de Coordinación – Dirección General de Gestión de Recursos Humanos del 
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación (MTESS) 
Fecha: Octubre 2012 
 

Pertenencia a comisiones académicas  
 
Vocal Titular de la Comisión Organizadora de VIII Congreso de Estudios del Trabajo, a realizarse en 
Buenos Aires 2016. Desde 2014.   
 
Miembro fundador y miembro del Comité Editorial de la Revista ensambles en sociedad, política y 
cultura. Desde 2013.  
 
Miembro del Consejo Académico de la Maestría en Ciencias Sociales del Trabajo, Facultad de 
Ciencias Sociales, UBA. Desde Agosto 2012.  
 

Becas y distinciones  
 
Beca de Posdoctorado ante el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 
(CONICET). Período 2010-2012. 
 
Beca de Postgrado Tipo I (Doctoral) ante el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y 
Técnicas (CONICET). Período 2004-2009. 
 
Beca de investigación de la Agence Universitaire de la Francophonie (AUF), destinada a financiar la 
movilidad para la realización del doctorado en la École des Hautes Études en Sciences Sociales, Paris. 
Período 2007-2009. 
 
Beca Saint Exupery, otorgada por el Ministerio de Educación y Cultura de la Nación y la Embajada de 
Francia, para la realización de cursos de doctorado en la École des Hautes Études en Sciences Sociales, 
Paris. Período 2005-2006. 
 
Diploma de Honor de la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires (UBA) por el 
promedio obtenido en la licenciatura en Sociología.  
 
Obtención de la 1ra Mención Especial en el Tercer Concurso Bialet Massé “El estudio de las 
condiciones de trabajo en la provincia de Buenos Aires” (Ministerio de Trabajo de la Pcia. de Buenos 
Aires) por el trabajo titulado: “De Bialet Massé a los albores del siglo XXI: condiciones de trabajo y 
vida en el Conurbano Bonaerense” (en co-autoría). Jurado: Dr. Carlos Tomada, Dr. Marcelo Castro 
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Fox, Dr. Juan González Gaviola, Dr. Julio César Neffa, Dr. Rodolfo E. Capón Filas. Septiembre de 
2013.  
 
 

Dirección de tesistas  
 
Consejera de estudios de Maximiliano Gil en el Doctorado de la Facultad de Ciencias Sociales (UBA). 
Desde 2015.  
 
Directora de la tesis de Maestría en Políticas Sociales (FLACSO) de Mariana Frega. Título de la tesis: 
“La persistencia de la informalidad laboral. Un estudio sobre las práctica de los sectores empleadores 
en la Argentina pos 2003 ¿supervivencia o estrategia de ganancia?”. Desde 2012 – en curso 
 
Directora de la tesis de Maestría en Políticas Sociales (UBA) de María Julia Spigariol. Título de la 
tesis: “Política Social y experiencias de autoorganización comunitaria. Huertas comunitarias en la 
ciudad de Viedma desde los años 2001 al 2007. ¿Variantes de la asistencia o construcción de 
ciudadanía?”. Desde 2010 – tesis defendida el 6 de julio de 2012 en la FCS-UBA.  
 
Codirectora de la tesis de Maestría en Políticas Sociales (UBA) de Claudio Mennecozzi. Título de la 
tesis: “Trasformación del sentido político-cultural de los programas sociales alimentarios en Rio Negro 
durante la década de 1990”. Desde 2010 – tesis defendida el 6 de julio de 2012 en la FCS-UBA. 
 
Directora de la tesis de Maestría en Políticas Sociales (UBA) de Daniel Welschinger. Título de la tesis: 
“La política educativa en la década de los ´90. Transformaciones del sistema y evaluación de sus 
consecuencias sociales. El caso de la provincia de Río Negro, entre 1996 y 2003”. Desde 2010 – en 
curso 
 
Codirectora de la tesis de Maestría en Políticas Sociales (UBA) de Clelia Rodríguez Taylor. Título de 
la tesis: “La presencia de la Mujer en los Programas Alimentarios. Río Negro. 1990-2003”. Desde 
2010 – en curso 
 
 

Tareas de evaluación 
 
2014-Evaluadora de artículo para la revista Sociologie, editada por Presses Universitaires de France, 
Francia (ISSN 2108-6915)   
 
2014- Evaluadora de artículo para la revista INNOVAR, Journal of Administrative and Social Sciences, 
Facultad de Ciencias Económicas, Universidad Nacional de Colombia (ISSN 0121-5051).  
 
2014- Miembro del jurado de defensa de la tesis de Maestría en Sociología Económica de Alejandro 
Dulitzky, IDAES-UNSAM, 6 de marzo.  
 
2013- Evaluadora de artículos para la revista Katalysis, Universidad Federal de Santa Catarina (Brasil) 
(ISSN 1414-4980 versión impresa - ISSN 1982-0259 versión online)  
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2013- Evaluadora de artículo para la revista Papeles de Trabajo del IDAES-UNSAM (ISSN 1851-
2577).  
 
2013- Evaluación a pedido de la Comisión de la Maestría en Investigación en Ciencias Sociales (FSC-
UBA) del proyecto de tesis de la Lic. Estela Pittatore “Los Gabinetes ministeriales en Argentina. 
Análisis comparativo de la influencia relativa de los gabinetes ministeriales en las presidencias 
argentinas entre 1983 y 2011” dirigida por el Dr. Martín D’Alessandro. 
 
2010- Evaluación a pedido del Instituto de Investigaciones Gino Germani de la UBA del Documento 
de Jóvenes Investigadores Nº 25 producido por HOPP, Malena Victoria. Trabajo e integración social 
en las políticas de desarrollo socio-productivo en la Argentina (2003-2008) Buenos Aires: Instituto de 
Investigaciones Gino Germani, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires, 2010. 
 
2010 - Evaluadora del ingreso de nuevos becarios al “Grupo de Estudios sobre Políticas Sociales y 
Condiciones de Trabajo” del Instituto de Investigaciones Gino Germani de la UBA. 
 
 

Publicaciones 
 
Libros 
 
Sociología del management en la Argentina. Una mirada crítica sobre los actores, los discursos y las 
prácticas en las grandes empresas del país, Diego Szlechter y Florencia Luci (compiladores). Buenos 
Aires: EDICON, 2014 (ISBN: 978-987-660-227-3), 231 pp. 
  
L’intégration réussie à l’élite managériale: la constitution des dirigeants de grandes entreprises en 
Argentine, Lille: ANRT, 2011 (ISBN : 9782729581152), 554 pp.   
 
Capítulos de libro 
 
“La sociología del management: debates para un campo en formación en Argentina” (en co-autoría con 
Diego Szlechter) in Diego Szlechter y Florencia Luci (compiladores): Sociología del management en 
la Argentina. Una mirada crítica sobre los actores, los discursos y las prácticas en las grandes 
empresas del país, Buenos Aires: EDICON, 2014, pp. 13-40. ISBN: 978-987-660-227-3. 
 
“Les conditions conjugales et relationnelles de réussite de la carrière des managers” in Serge Paugam 
(sous la direction de): L’intégration inégale. Force, fragilité et rupture des liens sociaux, Paris: PUF, 
2014, pp. 173-190. ISBN: 978-2-13-056333-4 
 
“De Bialet Massé a los albores del siglo XXI: condiciones de trabajo y vida en el Conurbano 
Bonaerense” (en co-autoría) in Andrea Suarez Maestre (comp.): El estudio de las condiciones de 
trabajo en la provincia de Buenos Aires, La Plata: Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos 
Aires, 2013, pp. 40-85. ISBN 978-987-27567-2-7 
 
“La educación de los dirigentes de empresas: la formación en negocios y el acceso a la cúpula de las 
principales organizaciones” in Victoria Gessaghi y Sandra Ziegler (comps.): La Formación de las 
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elites. Investigaciones y debates en Argentina, Brasil y Francia. Buenos Aires: Manantial-Flacso, 
2012, pp. 227-247. ISBN: 978-987-500-159-6 
 
“Nuevas formas de trabajo en las grandes empresas: individualización y estrategias de carrera entre 
asalariados de altos puestos” in Estela Grassi y Claudia Danani (Organizadoras), El mundo del trabajo 
y los caminos de la vida. Trabajar para vivir; vivir para trabajar, Buenos Aires, Espacio Editorial, 
2009, pp. 127-154.   
 
“Los estados provinciales frente a las brechas socioeducativas. Una sociología política de las 
desigualdades educativas en las provincias argentinas”, (en coautoría) in Cueto, S. (Editor), Educación 
y Brechas de Equidad en América Latina, Tomo I, Santiago de Chile, PREAL, 2006, pp. 25-83.   
 
“Educación y Pueblos Originarios: apuntes sobre una experiencia de investigación participativa entre 
auxiliares bilingües y el Centro de Documentación de Comunidades Aborígenes”, (en coautoría), in 
Tissera A. y J. Zigarán (Comps.), Lenguas y Culturas en contacto, Salta, CEPIHA, Universidad 
Nacional de Salta, Facultad de Humanidades, 2003, p. 251-260.  
 
Artículos en revistas 
 
“La sociología del management en Argentina: debates para un campo en formación” (en coautoría con 
Diego Szlechter) in Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo (RELET), Año 19, Número 32, 
2014, pp. 113-156. ISSN: 1856-8378.  
 
“Entrevista a Angélica Thumala, Roy Hora y Ana María Almeida: La investigación sobre los procesos 
de formación de las elites. Diálogos entre Argentina, Chile y Brasil” (en colaboración con Sebastián 
Fuentes y Victoria Gessaghi) in Propuesta Educativa, Vol. 1, Nº 41, Año 23, Junio 2014, pp. 55 a 62. 
 
“La “internacional de los managers”: cultura cosmopolita, movilidad internacional y éxito corporativo 
en las grandes empresas globales” in Revista A Contracorriente, North Carolina State University, Vol. 
11, No. 2, Enero 2014, pp. 166-194. ISSN: 1548-7083 
  
“Trabajo, organización del tiempo y vida cotidiana: apuntes para pensar la desigualdad” (en coautoría) 
in Revista Ciencias Sociales, UBA, No. 84, 2013, pp. 96-103. ISSN 1666-7301 
 
Reseña del libro Formación de las elites. Investigaciones y debates en Argentina, Brasil y Francia 
compilado por Victoria Gessaghi y Sandra Ziegler (Buenos Aires: Manantial-Flacso, 2012) in 
Propuesta Educativa, FLACSO, No. 39, Año 22, Vol. 1, Junio 2013, pp. 77-79.  
 
“El management como gramática: la producción de los dirigentes de empresas” in Revista de Ciencias 
Sociales, Universidad de Costa Rica, No. 135-136 (I-II), 2012, pp. 171-183. ISSN: 0482-5276.  
 
“Formas de sociabilidad y movilidad profesional en los altos niveles ejecutivos: los headhunters y el 
manejo del mercado de trabajo directivo” in Papers. Revista de Sociología, Universidad Autónoma de 
Barcelona, Vol. 97, Nro. 2, 2012, pp. 385-405. ISSN: 2013-9004 
 
“La industria de la consultoría y la constitución de la élite managerial de las grandes empresas 
argentinas” in Trabajo y Sociedad, Número 18, vol. XVI, Verano, 2012, pp. 121-139. ISSN:1514-6871 
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“La carrera directiva en el marco de la reconfiguración empresarial argentina: ¿una “revolución 
managerial”?” in Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo (RELET), Año 16, Número 26, 
2011, pp. 145-181. ISSN: 1856-8378 
 
“Managers de grandes empresas: ¿trabajadores o patrones?” in Apuntes de investigación del CECYP, 
Número 20, 2011, pp. 195-203. ISSN L 0329-2142 ISSN electrónico 1851-9814 
 
“La división sexual del trabajo de mando: carreras femeninas en las grandes firmas argentinas” in 
Revista Katálysis, Universidad Federal de Santa Catarina (Brasil), vol. 13 (1), 2010, pp. 29-39. ISSN 
1414-4980 versión impresa - ISSN 1982-0259 versión online 
 
“Aprender a liderar: los MBA y el reclutamiento de las Escuelas de Negocios en Buenos Aires. Notas 
etnográficas sobre el mundo del management” in Revista de Antropología Social, Universidad 
Complutense de Madrid, vol. 18, 2009, pp. 317-338. ISSN Impreso: 1131-558X ISSN Electrónico: 
1988-2831 
 
“Ce que réussir veut dire. Jeunes managers et gestion de soi : les enjeux du succès dans les grandes 
entreprises en Argentine”. Publicado en la Revista Virtual Working Lives, Londres, 2007. 
http://learning.londonmet.ac.uk/wlri/jist2007/04%20Valeur%20et%20gestion/Luci.doc  
 
Informes técnicos 
 
“Provincia de Río Negro”, Informe Jurisdiccional, nº 6, Proyecto “Las Provincias Educativas”, Estudio 
Comparado sobre el Estado, el Poder y la Educación en las 24 Provincias Argentinas, Buenos Aires, 
CIPPEC, 2003, pp. 1-92, disponible en http://www.cippec.org/proyectoprovincias/rionegro.html.  
 
“Provincia de Jujuy”, Informe Jurisdiccional, nº 5, Proyecto “Las Provincias Educativas”, Estudio 
Comparado sobre el Estado, el Poder y la Educación en las 24 Provincias Argentinas, Buenos Aires, 
CIPPEC, 2003, pp. 1-79, disponible en http://www.cippec.org/proyectoprovincias/jujuy.html.  
 
“Provincia de Santiago del Estero”, Informe Jurisdiccional, nº 13, Proyecto “Las Provincias 
Educativas”, Estudio Comparado sobre el Estado, el Poder y la Educación en las 24 Provincias 
Argentinas, Buenos Aires, CIPPEC, 2003, pp. 1-87, disponible en 
http://www.cippec.org/proyectoprovincias/estero.html.  
 
 

Presentaciones en eventos científicos 
 
Expositora invitada 
 
“La constitución de la élite dirigente de grandes empresas de Argentina”. Disertante invitada en la 
Maestría en Política Social de la Facultad de Ciencias Sociales de la UBA, 13 de junio de 2011.  
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“La carrera a la cima: condiciones de trabajo y de éxito en las grandes empresas argentinas”. 
Expositora invitada en el Seminario Latinoamericano sobre desigualdad y políticas socio-laborales en 
perspectiva comparada. Universidad de Buenos Aires, 31 de marzo de 2011.   
 
“L'invention de la réussite : les pratiques de la gestion de soi parmi des jeunes managers des grandes 
entreprises à Buenos Aires”. Exposición presentada en el Atelier d’Etudes Sociologiques sur 
l’Argentine (Institut Marcel Mauss CEMS/EHESS – CSPRP/ Université Paris 7), comentarista : 
Dominique Lorrain (CNRS-CEMS). Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales, Paris, 13 de marzo 
de 2007.  
 
“L’individualisation du travail comme gestion de soi : l’exemple des cadres supérieurs de trois grandes 
entreprises à Buenos Aires”. Exposición presentada en el Séminaire « Professions, Réseaux, 
Organisations » dirigido por André Grelon en la EHESS. Centre Maurice Halbwachs (CNRS- EHESS-
ENS), Paris, 1 de diciembre de 2006.  
 
Congresos internacionales 
 
2ª Reunión Internacional sobre Formación de las Elites “Enfoques y avances de investigación en el 
estudio relacional de las desigualdades”, Núcleo de Estudios sobre Elites y Desigualdades 
Socioeducativas (NEEDS-FLACSO). Ponencia presentada: “La selección de dirigentes de grandes 
empresas argentinas: ¿educación, clase, capital social?”. Buenos Aires, 29 y 30 de Octubre de 2013. 
 
VII Congreso Latinoamericano de Estudios del Trabajo “El Trabajo en el Siglo XXI. Cambios, 
impactos y perspectivas”. Ponencia presentada: “La industria del management y la jerarquización 
organizacional: la intervención de consultores, headhunters y escuelas de negocios en la carrera 
directiva” en el marco del Foro: Hacia una Sociología del Management: el trabajo de gerentes y 
directivos de grandes empresas. Debates sobre un campo en formación. São Paulo, 2 al 5 de julio de 
2013.  
 
1º Reunión Internacional sobre Formación de las Elites, “La Formación de las elites: nuevas 
investigaciones y desafíos contemporáneos”, ponencia presentada: “La educación de los dirigentes de 
empresas: la formación en negocios y el acceso a la cúpula de las principales organizaciones”, 
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, Buenos Aires, 28 y 29 de Octubre de 2010. 
 
XXVII Congreso de la Asociación Latinoamericana de Sociología (ALAS), ponencia presentada: 
“Nuevas formas de trabajo en las grandes empresas: individualización y estrategias de carrera entre 
asalariados de altos puestos”, Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales, 31 de 
agosto al 4 de septiembre de 2009.  
  
XVII Congrès de l’Association Internationale de Sociologues de Langue Française, AISLF, ponencia 
presentada: « Se former pour manager : une approche ethnographique des journées de recrutement 
des business schools européennes et américaines à Buenos Aires ». Université Galatasaray, Estambul, 
7 al 11 de julio de 2008.   
 
XI Journées Internationales de Sociologie du Travail JIST, « Restructurations productives, 
précarisation, valeurs », ponencia presentada : « Ce que réussir veut dire. Jeunes managers et gestion 
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de soi : les enjeux du succès dans les grandes entreprises en Argentine ». London Metropolitan 
University, Londres, 20 al 22 de junio de 2007.  
 
52° Congreso Internacional de Americanistas, Pueblos y Culturas de las Américas: Diálogos entre 
globalidad y localidad, ponencia presentada: “El sentido del éxito: un estudio sobre las ‘motivaciones 
culturales’ en torno al trabajo entre asalariados de elite de modernas empresas de alta competencia en 
Argentina”, Universidad de Sevilla, España, 17 al 21 de Julio de 2006.  
 
Congresos nacionales 
 
IV Jornadas Interdisciplinarias del Programa Acumulación, dominación y lucha de clases en la 
Argentina Contemporánea: Control del Trabajo Hoy. A cuarenta años de Trabajo y Capital 
Monopolista de Harry Braverman, ponencia presentada: “Entre la confianza y el control: producción 
de cuadros leales y movilización subjetiva en las grandes empresas argentinas”. Universidad Nacional 
de Quilmes, 4 al 6 de Junio de 2014. 
 
X Jornadas de sociología de la UBA, “20 años de pensar y repensar la sociología. Nuevos desafíos 
académicos, científicos y políticos para el siglo XXI”, ponencia presentada: “La dimensión 
internacional de la carrera directiva: las “competencias globales” como principio de jerarquización”. 
FCS-UBA,1 a 6 de Julio de 2013.  
 
VII Jornadas de Estudios Sociales de la Economía, “El carácter social de los procesos y objetos 
económicos” (CESE), ponencia presentada: “La producción de los dirigentes: procesos de 
reclutamiento, desarrollo y evaluación de los managers de grandes empresas argentinas”. IDAES-
UNSAM, Buenos Aires, Argentina, 24 al 28 de septiembre de 2012.  
 
10° Congreso de la Asociación de especialistas en Estudios del Trabajo, ASET, ponencia presentada: 
“Procesos de jerarquización socioprofesional en las grandes compañías: la carrera managerial y el 
acceso a las clases superiores”. Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Económicas, 3 al 5 
de agosto de 2011. 
 
IX Jornadas de Sociología, ponencia presentada: “Las ‘multinacionales de la expertise’ y la fabricación 
de la élite managerial de las grandes empresas”, Facultad de Ciencias Sociales (UBA), 8 al 12 de 
agosto de 2011.  
 
8° Congreso de la Asociación de especialistas en Estudios del Trabajo, ASET, ponencia presentada: 
“Managers de empresas multinacionales: la gestión de la carrera en las grandes firmas”. Universidad 
de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Económicas, 8 al 10 de agosto de 2007. Publicado en Actas: 
ISBN 978-987-98870-5. 
 
8° Congreso Argentino de Antropología Social, ponencia presentada: “La gestión individualizada el 
trabajo como gestión de sí: los sentidos del “éxito” en asalariados de altos puestos de grandes empresas 
de Buenos Aires”, Universidad Nacional de Salta, 19 al 22 de septiembre de 2006. Publicado en Actas.  
 
II Congreso Nacional de Sociología y VI Jornadas de Sociología de la UBA, ponencia presentada: 
“Pensar la política social: aportes desde Durkheim”. Facultad de Ciencias Sociales, UBA, 20 al 23 de 
Octubre de 2004. Publicado en Actas: ISBN 950-29-0816-3. 
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Segundas Jornadas de Investigación en Antropología Social, ponencia presentada: “Reflexiones acerca 
del trabajo y la ciudadanía: ¿el trabajo como la llave de inclusión al colectivo? Vigencia de esta 
fórmula”. Sección Antropología Social, Instituto de Ciencias Antropológicas, Facultad de Filosofía y 
Letras, UBA, 5 y 6 de agosto de 2004. Publicado en Actas: ISBN 950-29-0795-7. 
 
Segundas Jornadas de Jóvenes Investigadores, ponencia presentada: “La construcción social del 
trabajo en la Argentina contemporánea. Un estudio sobre las resignificaciones en torno al trabajo entre 
actores involucrados en planes de empleo”. Instituto de Investigaciones Gino Germani, Facultad de 
Ciencias Sociales, UBA, 2 y 3 de octubre de 2003.     
 
Primeras Jornadas de Jóvenes Investigadores en Antropología Social, ponencia presentada: “La 
construcción de las nociones de "trabajo" y de "sujeto del trabajo" involucradas en los programas de 
empleo transitorio en la argentina de los noventa”. Sección Antropología Social, Instituto de Ciencias 
Antropológicas, Facultad de Filosofía y Letras, UBA, 2 y 3 de octubre de 2003.       
 
6° Congreso Nacional de Estudios del Trabajo, ponencia presentada: “Los programas de empleo 
transitorio en la Argentina de los noventa. Una aproximación comparada”. Asociación Argentina de 
Especialistas en Estudios del Trabajo (ASET), Facultad de Ciencias Económicas, UBA, 13 al 16 de 
agosto de 2003. Publicado en Actas: ISBN 987-98870-1-8.  
 
II Jornadas de Antropología de la Cuenca del Plata, “Antropología sin fronteras”, ponencia presentada: 
“La protesta social por el hospital en Misión Chaqueña. Un estudio de caso”. Escuela de Antropología, 
Facultad de Humanidades y Artes, Universidad Nacional de Rosario, Rosario, 16, 17 y 18 de octubre 
de 2002. Publicado en Actas.  
 
I Jornadas de Jóvenes Investigadores “Reconstrucción de la identidad de los desaparecidos” 25° 
Aniversario de Abuelas de Plaza de Mayo, ponencia presentada: “Retóricas bio-lógicas en el 
fundamento político. El caso de la filiación por ADN en los familiares de desaparecidos”. Facultad de 
Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires, Buenos Aires, 18 y 19 de octubre de 2002. 
Disponible en http://www.abuelas.org.ar/papers_archivo.htm 
 
III Encuentro de Lenguas Aborígenes y Extranjeras, ponencia presentada: “Educación y Pueblos 
Originarios: apuntes sobre una experiencia de investigación participativa entre auxiliares bilingües y el 
Centro de Documentación de Comunidades Aborígenes”. Facultad de Humanidades, Universidad 
Nacional de Salta, Salta, 5 y 6 de septiembre de 2002. Disponible en 
http://www.filo.uba.ar/contenidos/secretarias/seube/programas/programa_aborigen/documentos.htm 
 
 

Participación en la organización de eventos científicos 
 
Coordinadora de seminarios 
 
Co-coordinadora del Seminario de discusión sobre Sociología del Management que realizan en 
conjunto el Instituto de Industria (UNGS) y el Instituto de Investigaciones Gino Germani (UBA). El 
seminario se propone funcionar como un espacio de reunión periódica entre quienes se interesan por el 
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estudio de la sociología del management, del trabajo directivo y la cuestión empresarial. Desde Abril 
de 2013.  
 
Coordinadora y comentarista de mesas  
 
2ª Reunión Internacional sobre Formación de las Elites “Enfoques y avances de investigación en el 
estudio relacional de las desigualdades”, Núcleo de Estudios sobre Elites y Desigualdades 
Socioeducativas (NEEDS-FLACSO). Coordinación de las Mesas: Estado, sujetos y políticas en el 
acceso a posiciones de elite y Familia, sociabilidad y procesos de distinción en el acceso a posiciones 
de elite. Buenos Aires, 29 y 30 de Octubre de 2013 
 
Seminario Permanente del Centro de Antropología Social del IDES. Comentarista invitada del trabajo 
de Marisa Vázquez Mazzini: “Palabras lindas, crudas realidades: Reflexiones sobre la enseñanza y el 
aprendizaje de la ideología empresarial”. 28 de octubre de 2013.  
 
VII Congreso Latinoamericano de Estudios del Trabajo “El Trabajo en el Siglo XXI. Cambios, 
impactos y perspectivas”. Coordinación del Foro: Hacia una Sociología del Management: el trabajo de 
gerentes y directivos de grandes empresas. Debates sobre un campo en formación. São Paulo, 2 al 5 de 
julio de 2013.  
 
X Jornadas de sociología de la UBA, “20 años de pensar y repensar la sociología. Nuevos desafíos 
académicos, científicos y políticos para el siglo XXI”. Coordinación de la Mesa: Asalariados de altos 
puestos, dirigentes empresarios y proceso de trabajo managerial. FCS-UBA,1 a 6 de Julio de 2013.  
 
Jornada de trabajo: problemas actuales de la política social en la Argentina. Coordinadora de la mesa: 
“Los problemas de la política social en argentina en clave regional”, Universidad Nacional de General 
Sarmiento, 14 de septiembre 2012.  
  
X CAAS (Congreso Argentino de Antropología Social) “La antropología interpelada: nuevas 
configuraciones político-culturales en América latina”. Coordinación del Grupo de Trabajo: Distinción 
y desigualdad en la cultura contemporánea. Facultad de Filosofía y Letras, UBA, 29 de noviembre al 2 
de diciembre de 2011.   
 
IX Jornadas de Sociología de la UBA, “Capitalismo del Siglo XXI, Crisis y Reconfiguraciones. Luces 
y Sombras en América Latina”. Coordinación de la mesa temática: “Clases altas y elites manageriales 
en la Argentina contemporánea: procesos de formación, transformación y reconfiguración”. Facultad 
de Ciencias Sociales, UBA, 8-11 de agosto de 2011. 
 
IX Jornadas de Sociología de la UBA, “Capitalismo del Siglo XXI, Crisis y Reconfiguraciones. Luces 
y Sombras en América Latina”. Coordinación de la mesa temática: “Política social, condiciones de 
trabajo y vida cotidiana en la Argentina del siglo XXI”. Facultad de Ciencias Sociales, UBA, 8-11 de 
agosto de 2011. 
 
10° Congreso de la Asociación de especialistas en Estudios del Trabajo, ASET. Comentarista invitada 
en la mesa “Políticas sociales, laborales y de seguridad social”. Universidad de Buenos Aires, Facultad 
de Ciencias Económicas, 3 al 5 de agosto de 2011. 
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Seminario Latinoamericano sobre desigualdad y políticas socio-laborales en perspectiva comparada. 
Coordinadora de la Mesa: Panorama latinoamericano. Políticas sociales en Argentina y Ecuador. 
Universidad de Buenos Aires, 30 de marzo al 1 de abril de 2011.   
 
VII Jornadas de Sociología de la UBA, “Pasado, presente y Futuro”, Coordinación de la Mesa 
“Condiciones de trabajo y política social en el mundo de la vida”, Facultad de Ciencias Sociales, UBA, 
5 al 9 de noviembre de 2007.  
 
Terceras Jornadas de Jóvenes Investigadores. Coordinadora de las Mesas: “Educación y trabajo en la 
(re)producción de los sujetos sociales” y “Cultura y política en la producción de los sujetos sociales”. 
Instituto de Investigaciones Gino Germani, Facultad de Ciencias Sociales, UBA, 30 de septiembre de 
2005.     
 
II Congreso Nacional de Sociología y VI Jornadas de Sociología de la UBA. Coordinación del Panel 
“Sectores de la Política Social”, Mesa: “Problemas de Política Social”, Facultad de Ciencias Sociales, 
UBA, jueves 21 de octubre de 2004.  
 
Miembro de comité organizador  
 
Miembro del Comité Organizador de la 2ª Reunión Internacional sobre Formación de las Elites: 
“Enfoques y avances de investigación en el estudio relacional de las desigualdades”, FLACSO, 29 y 
30 de Octubre de 2013.  
 
Coordinadora de la presentación a la EXPO-Germani del Grupo de Estudios sobre Políticas Sociales y 
Condiciones de Trabajo. Octubre de 2011.  
 
Co-organizadora del Seminario Latinoamericano sobre desigualdad y políticas socio-laborales en 
perspectiva comparada. Universidad de Buenos Aires, 30 de marzo al 1 de abril de 2011.   
 
Miembro del Comité Organizador de las Terceras Jornadas de Jóvenes Investigadores. Instituto de 
Investigaciones Gino Germani, Facultad de Ciencias Sociales, UBA, 29 y 30 de septiembre de 2005.     
 
Co-organización del Ciclo de Charlas “Política y trabajo: ¿Hay alternativas de salida a la crisis del 
Estado Argentino”, organizado por el UBACyT SO 84 “Política Social: una revisión comparativa de la 
relación entre política laboral y política de asistencia a los pobres y desempleados entre los períodos 
1993-99 y 2000-02” dirigido por la Dra. Estela Grassi. Conferencias a cargo de Alfredo Pucciarelli, 
Javier Lindemboim y Alberto Federico-Sabaté. 30 de agosto, 6 y 20 de septiembre de 2002.  
 
 

Cursos de posgrado  
 
Universidad de Buenos Aires, Centro Franco-Argentino de Altos Estudios, Seminario de Doctorado: 
“Los nuevos desafíos del vinculo social en contextos de precariedad”, Prof. Serge Paugam, EHESS 
Paris, 14 al 24 de octubre de 2008. (32 horas) 
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El paquete estadístico SPSS. Dirección de Graduados de la Facultad de Ciencias Sociales de la 
Universidad de Buenos Aires. Abril – Mayo 2008. 
 
Seminarios cursados en el marco del Doctorat en Sociologie (EHESS) entre 2007 y 2009: Sociologie 
des interventions sur le social (Robert Castel), Sociologie du pouvoir et des élites (Monique de Saint 
Martin), Globalisation, pouvoirs, institutions (Marc Abélès), Sociologie des opérations critiques (Luc 
Boltanski), La démarche pragmatique en sociologie (Cyril Lemieux), Processus sociaux de 
construction de l’identité (Francine Muel-Dreyfus), Sociohistoire des catégories du travail (Benedicte 
Zimmermann).  
 
Seminarios cursados en el marco del Master en Sciences Sociales (EHESS) entre 2005 y 2006: 
Épistémologie des sciences sociales (Gisèle Sapiro), Sociologie des inégalités et des ruptures sociales 
(Serge Paugam), L’enquête sociologique par entretiens (Janine Barbot), Economie morale et action 
politique (Didier Fassin), Sociologie du travail (Olivier Cousin).   
 
Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales y CLACSO, Seminario de postgrado 
dictado por el Dr. Boaventura de Sousa Santos, Universidad de Coimbra, Portugal, 20, 21 y 22 de abril 
de 2005.  
 
Universidad de Buenos Aires, Centro Franco-Argentino de Altos Estudios, Seminario de Doctorado: 
“Epistemología global, epistemologías locales”, Prof. Philippe Descola, EHESS Paris, 4 al 15 de 
octubre de 2004. (32 horas) 
 
Seminarios cursados en el marco de la Maestría en Políticas Sociales (Facultad de Ciencias Sociales, 
UBA) entre 2002 y 2003: Análisis de las desigualdades sociales (Néstor López), Teoría de las políticas 
sociales (Luciano Andrenacci), Análisis de las políticas públicas (Fabián Repetto), Economía política 
de las políticas sociales (Corina Rodríguez), Políticas sociales comparadas (Claudia Danani), Políticas 
sociales en la Argentina (Laura Pautassi), Política social y democracia (Marcelo Cavarozzi), 
Evaluación de programas y proyectos (Violeta Ruiz), Planificación y programas sociales (Mónica 
Cardarelli), Agenda de la Política Social (Gustavo Gamallo), Construcción Cultural de las Políticas 
Sociales (Estela Grassi), Metodología de la Investigación (Ana L. Rodríguez Gustá), Seminario de 
Educación (Sandra Carli), Taller de Tesis (Gloria Mendicoa), Seminario de Género (Laura Pautassi), 
Seminario de Salud (Hugo Spinelli).  
 
Universidad de Buenos Aires, Facultad de Ciencias Sociales, Instituto de Investigaciones Gino 
Germani, Taller de Investigación: “Problema, decisiones metodológicas y retórica en el proceso de 
investigación”, Prof. Silvana Campanini, 28 de julio al 1 de agosto de 2003. (10 horas)    
 
Universidad de Buenos Aires, Centro Franco-Argentino de Altos Estudios, Seminario de Doctorado: 
“El estatuto del individuo y de lo colectivo frente a las transformaciones del capital y del trabajo”, 
Prof. Robert Castel, EHESS Paris, 16 al 27 de septiembre de 2002. (32 horas)  
 
Universidad de Buenos Aires, Centro Franco-Argentino de Altos Estudios, Seminario de Doctorado: 
“Conceptos y aplicaciones del análisis de redes sociales”, Prof. Zacarías Moutoukias, Universidad 
París VII, 5, 6, 8, 9 y 12 de agosto de 2002. (16 horas) 
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Actividades de Extensión  
 
* Miembro del CIDAC (Centro de Innovación y Desarrollo para la Acción Comunitaria), Secretaría de 
Extensión Universitaria, Facultad de Filosofía y Letras, UBA. Coordinado por Mirtha Lischetti.  
Años 2008-2011.  
 
* Miembro fundador de O.I.C. (Organización para el Intercambio Cultural entre indígenas y no 
indígenas), Organización no Gubernamental que tiene por objetivo impulsar proyectos que tiendan al 
desarrollo autogestionado de las comunidades aborígenes. Viajes bianuales a las comunidades wichí de 
Misión Chaqueña y Carboncito (Salta). 
Tareas desarrolladas: Taller de introducción a la empresa cooperativa, Taller de formulación e 
implementación de proyectos de desarrollo, asistencia al Taller de huertas orgánicas, investigación, 
prensa y difusión, edición de la revista institucional “Buscando Caminos”.      
Años 1995 - 2002.  
   
* Integrante de la Comisión Educación del CEDCAPI (Centro de Documentación, divulgación, 
capacitación y asesoramiento a Poblaciones Indígenas), Programa Permanente de Extensión, 
Investigación y Desarrollo en Comunidades Aborígenes. Instituto de Ciencias Antropológicas, 
Facultad de Filosofía y Letras, U.B.A., coordinado por Hugo Trinchero. El programa tiene como 
objetivo dar respuesta a las diferentes propuestas/ demandas que surgen en las comunidades indígenas. 
Tareas desarrolladas: investigación, armado de talleres, cartillas informativas.  
Años 2000- 2003. 
 
 
Idiomas              
Inglés  Muy bueno. First Certificate in English, University of Cambridge    
Francés  Excelente nivel oral y escrito  
 
Informática 
Manejo de SPSS - SPAD - Atlas Ti 
 
 
 


