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Cargos actuales 

• Investigadora Asistente del Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET). 

• Investigadora del Instituto de Investigaciones Gino Germani, Facultad de Ciencias Sociales, 

Universidad de Buenos Aires.  

• Jefa de Trabajos Prácticos con dedicación simple, Sociología de la Economía Social y Solidaria, 

Carrera de Sociología, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires. 

Formación académica 

§ Doctorado en Ciencias Sociales. Universidad de Buenos Aires (2012-2017). Título de la tesis: Lucha 

¿sin patrón? Un estudio sobre la configuración de la conflictividad de trabajo en empresas recuperadas 

y cooperativas del Programa Argentina Trabaja. Director: Julián Rebón. Codirector: Rodrigo Salgado. 

Calificación: sobresaliente summa cum laude, con recomendación de publicación.  

§ Licenciatura en Sociología. Universidad de Buenos Aires (2005 – 2009). Diploma de honor.       

Docencia 

2020-2021. Profesora, curso virtual Cooperativismo de plataformas: debates y alternativas, Instituto 

Universitario de la Cooperación.   

2019-2021. Ayudante de primera con dedicación simple, Sociología de la Economía Social y Solidaria, 

Carrera de Sociología, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires.    

2014-2019. Ayudante de primera con dedicación simple, Taller de Investigaciones sobre Cambio Social, 

Carrera de Sociología, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires. 

Becas y estancias de investigación 

2021-2022. Research Fellowship, Platform Cooperativism Consortium, Institute for the Cooperative 

Digital Economy, The New School, Estados Unidos. Proyecto: The feasibility of Platform 

Cooperativism in Argentina (La factibilidad del cooperativismo de plataforma en la Argentina). 

2018-2021. Beca postdoctoral, Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET). 

Proyecto: Mecanismos para la resolución de conflictos de trabajo en empresas recuperadas: hacia 

la construcción de dispositivos de intervención para la sustentabilidad socio-productiva. Director: 

Julián Rebón.  

2017-2018. Departamento de Sociología III, Facultad de Ciencias Políticas y Sociología, Universidad 

Complutense de Madrid, España. Tutor: Dr. Juan José Castillo. Periodo: 2/12/2017-2/2/2018.  
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2015. Beca “Programa Saint Exupery – Becas para estancias de investigación en Francia”, Ministerio de 

Educación de la Nación Argentina y Embajada de Francia en la Argentina. Laboratoire Printemps, 

Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines, Francia. Tutor: Maxime Quijoux. Periodo: 

1/2/2015-1/4/2015. 

2012-2017. Beca doctoral, Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET). 

Director: Dr. Julián Rebón.  

2010-2011. Beca UBACyT categoría estímulo (estudiante de grado), Universidad de Buenos Aires. 

Director: Julián Rebón.  

Coordinación de proyectos de investigación y extensión 

2021-2022. Directora técnica, “CoopCycle Argentina: cooperativismo de plataformas como estrategia de 

desarrollo local” (código 193). Proyecto de Tecnologías para la Inclusión Social del Programa 

Consejo de la Demanda de Actores Sociales (PROCODAS), Ministerio de Ciencia, Tecnología e 

Innovación, Instituto de Investigaciones Gino Germani, Federación Argentina de Cooperativas de 

Trabajo de Tecnología, Innovación y Conocimiento (FACTTIC).  

2020-2021. Directora, “El trabajo en la economía popular. Relevamiento de comedores y merenderos 

comunitarios en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires” (código R20-39). Proyecto de 

Reconocimiento Institucional, Observatorio de Economía Popular, Social y Solidaria, Facultad de 

Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires.  

Participación en proyectos de investigación 

2021-2023. Proyecto PIP “La consolidación cooperativa de las empresas recuperadas por sus trabajadores 

en el marco de la crisis del COVID-19” (código 11220200101269CO). CONICET, Instituto de 

Investigaciones Gino Germani. Titular: Julián Rebón. Cotitular: Denise Kasparian. 

2020-2023. Proyecto PICT “La reproducción ampliada de las empresas recuperadas por sus trabajadores” 

(código 2018-01001). ANPCYT, Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, Instituto de 

Investigaciones Gino Germani. Director: Julián Rebón. (Investigadora del Grupo Responsable) 

2017-2019. Proyecto UBACyT “El cambio social en la producción. Los casos de las cooperativas de 

trabajo y las empresas reestatizadas” (código 20020160100020). Instituto de Investigaciones Gino 

Germani. Director: Julián Rebón.   

2017-2018. Proyecto SPU “Factores positivos en el sostenimiento y consolidación de empresas 

recuperadas” (código 941). Secretaría de Políticas Universitarias, Ministerio de Educación, 

Instituto de Investigaciones Gino Germani. Director: Julián Rebón. 



 

3 
 

2015-2016. Proyecto “Talleres para el fortalecimiento de la autogestión en cooperativas de trabajo” 

(código 11). Secretaría de Políticas Universitarias, Ministerio de Educación, Instituto de 

Investigaciones Gino Germani. Director: Julián Rebón.  

Formación de recursos humanos 

Codirectora, tesis de Doctorado en Ciencias Sociales de Natalia Bauni, Universidad de Buenos Aires. 

Título de la tesis: Innovar y autogestionar: la organización del trabajo en las empresas recuperadas. 

Fecha de defensa: 24-9-2021.  

Publicaciones relevantes 

a. Libros  

2022. Co-operative Struggles. Work Conflicts in Argentina’s New Worker Cooperatives. Brill. Disponible 

en: https://brill.com/view/title/60750 

2020. Lucha ¿sin patrón? La conflictividad de trabajo en empresas recuperadas y cooperativas del 

Programa Argentina Trabaja. Teseo. Disponible en: https://www.teseopress.com/luchasinpatron/ 

2016. (Con Julián Rebón, Santiago Iorio y Rodrigo Salgado como editores) Saberes Recuperados. 

Herramientas para la autogestión. Instituto de Investigaciones Gino Germani. Disponible en: 

https://www.empresasrecuperadas.org/Saberes-Recuperados-Completo.pdf 

 

b. Artículos en revistas con referato  

2021. (Con Malena Hopp). La opción cooperativa para el trabajo de cuidado. Potencialidades y límites 

para la inserción sociolaboral de mujeres de sectores populares en Argentina, Pampa. Revista 

Interuniversitaria de Estudios Territoriales, n° 23, 77–99. DOI:  10.14409/pampa.2021.23.e0034 

2020. Cooperativismo, políticas públicas y organizaciones sociales: conflictividad en cooperativas 

promovidas por el Estado en Argentina, Psicoperspectivas, vol. 19(2). DOI: 

http://dx.doi.org/10.5027/psicoperspectivas-vol19-issue2-fulltext-1952 

2020. (Con Julián Rebón). Positive Factors in the Consolidation of Enterprises Recuperated by Their 

Workers in Argentina, International Critical Thought, vol. 10(2), 232-247. DOI: 

10.1080/21598282.2020.1783809 

2020. (Con Julián Rebón). La sustentabilidad del cambio social. Factores positivos en la consolidación de 

las empresas recuperadas por sus trabajadores en la Argentina, CIRIEC-España, Revista de 

Economía Pública, Social y Cooperativa, Nº 98, 213-246. DOI: 107203/CIRIEC-E.98.13940. 

2019. Las formas de organización y asociación de los trabajadores de empresas recuperadas en la 

Argentina (2000-2015), Século XXI, Revista de Ciências Sociais, vol. 9(2), 646-673. DOI: 

10.5902/2236672534022 
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2019. Los patrones de la conflictividad en empresas sin patrón. El caso de las cooperativas de trabajo en la 

Argentina reciente, Estudios del Trabajo, nº 57.  

2019. Promoción estatal del cooperativismo de trabajo y formas socioproductivas emergentes. 

Contribuciones en clave emancipatoria a partir de un estudio de caso del Programa Argentina 

Trabaja, RevIISE - Revista de Ciencias Sociales y Humanas, nº 13, 211-225.  

2018. (Con Julián Rebón). El poder social en la producción. Una aproximación a partir de las empresas 

recuperadas por sus trabajadores, De prácticas y discursos Universidad Nacional del Nordeste 

Centro de Estudios Sociales, vol. 7(10), 9-33.  

2017.  Pruebas de imprenta: Lucha ¿sin patrón? Un estudio sobre la configuración de la conflictividad de 

trabajo en empresas recuperadas y cooperativas del Programa Argentina Trabaja, 2017, 336 p., 

Sociología del Trabajo, nueva época, n° 91, 107-123.  

2017. De la “inducción” a la “cooperativa sin punteros”. El conflicto constituyente de una cooperativa del 

Programa Argentina Trabaja, Argumentos. Revista de crítica social, n° 19, 112-140.  

2016. (Con Julián Rebón y Candela Hernández). The social legitimacy of recuperated enterprises in 

Argentina, Socialism & Democracy, vol. 30(3), 37-54. DOI: 10.1080/08854300.2016.1214006 

 

c. Capítulo de libro  

2021. (Con Agustina Súnico, Gabriel Fajn, Julia Cófreces, Julieta Grasas, Jonathan Katz y Pablo Vannini). 

Aportes para un cooperativismo de plataformas feminista. En Bottini, A.; Boronat Pont, V.; 

Cascardo, F; Fournier, M.; Mutuberría Lazarini, V. y Sciarretta, V. (editoras), Economía popular, 

social, solidaria y feminista. Aportes para el debate y la transformación, 35-41. FES–Red 

Universitaria de Economía Social y Solidaria.  

 

d. Informes y documentos de trabajo 

2022. The Local Implementation of Platforms Co-ops in Argentina (La implementación local de 

cooperativas de Plataforma en Agentina). PCC-ICDE, The New School. Disponible en: 

https://ia601505.us.archive.org/23/items/denise-

kasparian/Denise%20Kasparian%20%28Mar%2013%29.pdf 

2020. (Con Julián Rebón y Natalia Bauni). Factores positivos en el éxito cooperativo de las empresas 

recuperadas. Instituto de Investigaciones Gino Germani. Disponible en: 

https://www.empresasrecuperadas.org/Informe-OSERA-Final.pdf   

2019. (Con Julián Rebón). El aporte de las empresas recuperadas por sus trabajadores al desarrollo 

inclusivo en la Argentina. UN Inter-Agency Task Force on Social and Solidarity Economy. 

Disponible en: https://knowledgehub.unsse.org/knowledge-hub/el-aporte-de-las-empresas-

recuperadas-por-sus-trabajadores-al-desarrollo-inclusivo-en-la-argentina/ 


