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Estudios 
 
• Licenciada en Sociología. Universidad de Buenos Aires. 1967. 
• Especialista en Recursos Humanos en Salud. Escuela Nacional de 

Salud Pública.  Fundación Oswaldo Cruz. Río de Janeiro, Brasil. 
1992.  

 
Principales actividades de investigación y profesionales 
últimos  años 
 
• Investigadora Instituto de Investigaciones Gino Germani. Facultad 

de Ciencias Sociales. Universidad de Buenos Aires. 2002- 
• Integrante Comité Académico del Instituto de Investigaciones Gino 

Germani. UBA. 2009-2010; electa período 2011-2012 
• Coordinadora Curso Virtual “Formación de Formadores de Médicos 

con enfoque en APS”. 2010-2011. Campus Virtual de Salud 
Pública,  OPS, Washington 

• Coordinadora Proyecto Institucional “Articulación entre la 
formación de grado y residencias en el primer nivel de atención, 
en el marco de una estrategia de atención primaria integral. 
Análisis en dos escenarios particulares: Ciudad de Buenos Aires y 
Municipio de Rosario”. Comisión Nacional Salud, Ciencia y 
Tecnología, Ministerio Salud Nación. 2009-2010 

• Consultora Edición en Español Sistema de Información para la 
Gestión de Recursos Humanos en Salud, Instituto Medina Social, 
Universidade Estadual de Rio de Janeiro. 2009 

• Directora beca de investigación El recurso humano del sistema de 
salud de la provincia del Neuquén entre 1998 y 2007. Becario 
Gustavo Sangüesa. Programa Salud Investiga, Ministerio de Salud 
de la Nación 2008-2009  

• Asesora Coordinación Curso Internacional de Especialización en 
Gestión de Políticas de Recursos Humanos en Salud Cono Sur 
(CIRHUS). OPS Argentina- Brasil, Fiocruz, Brasil. 2008 

• Tutora Docente Curso Virtual “Liderazgo en Recursos Humanos en 
Salud”. 2007-2008-2209-2010. Campus Virtual de Salud Pública,  
OPS, Washington 

• Consultora de Corto Plazo de la Organización Panamericana de la 
Salud. 2002- 

• Coordinadora Estudio Colaborativo Multicéntrico Lineamientos para 
el diseño integral de un sistema de información en Recursos 
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Humanos en Salud en Argentina. Programa Salud Investiga. 
Ministerio de Salud. 2007-2008 

• Consultoría “Planificación de Recursos Humanos en Salud” en la 
Provincia de Tucumán, OPS Argentina.  2007 

• Miembro Equipo Técnico del Programa Nacional de Reorientación 
de la Formación Profesional en Salud (Pró- Saúde), Ministerio de 
Salud, Brasil .2005-2009  

• Responsable de los estudios sobre “La situación de los Recursos 
Humanos en Salud en Argentina”. OPS, Argentina. 1992,1998, 
2004 

• Secretaria de Planificación. Universidad de Buenos Aires. Abril 
1998- Mayo 2002 

• Responsable del estudio "Los Recursos Humanos en Salud en 
Argentina: Análisis de los datos del Catastro Nacional de Recursos 
y Servicios de Salud 1998". Ministerio de Salud de la Nación- OPS. 
2002  

• Subsecretaria de Planificación Educacional. Secretaría de 
Planificación. Universidad de Buenos Aires. Agosto 1988 - Abril 
1998.   

• Asesora Creación Carrera de Medicina, Universidad Nacional del 
Sur, Argentina. 1996-1998 

 
Principales publicaciones últimos  años 
 
 Presente y Futuro en la Formación en Ciencias de la Salud en 

América Latina. En: Cuevas Álvarez, L. y Brito Pedro (coord.): 
Presente y Futuro en la Formación, Práctica y Regulación 
Profesional en Ciencias de la Salud. OPS- OMS y Centro 
Universitario de Ciencias de la Salud de la Universidad de 
Guadalajara. Ediciones de la Noche. México, 2002 

 Recursos humanos en salud: una mirada a los datos”. En: 
Observatorio de Recursos Humanos en Salud. Información 
estratégica para la toma de decisiones. Dos estudios. Publicación 
Nº 58. Representación OPS en Argentina, Buenos Aires. 2003 

 Argentina: Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicación Nº 
62. Representación OPS en Argentina, Buenos Aires. 2005 

 Argentina: Recursos Humanos en Salud en 2004. La distribución 
geográfica. CD-ROM.  Representación OPS en Argentina, Buenos 
Aires. 2006 

 La dotación de recursos humanos en salud: Argentina en 2004. 
pp. 27-62. En: Trabalho e educação em saúde no Mercosul. Orgs 
(Pierantoni, C.R.;  Machado, M.H.;  Campos, F; Ferreira, J.R.; 
Abramzón, M.C. Brasilia, DF: Ministério da Saúde, Rio de Janeiro. 
Ed. Europa,c2008.228p. ISBN:978-85-7091-053-0. 

 Redes sociales y salud de los adultos mayores. López E.; Findling, 
L.; Abramzón, M.; Lehner, P.; Ponce, M, Venturiello, M. P. EN: 
Salud, Familias y vínculos: el mundo de los adultos mayores. 

 2



López, E. y Findling, L. Compiladoras. EUDEBA. 2009. Buenos 
Aires. 180 pg.  ISBN 978-950-23-1659-8   

 Aportes para el desarrollo de un sistema integral de información 
en recursos humanos en salud. Abramzón, M.; Di Virgilio, M; et al. 
Revista Argentina de Salud Pública, Ministerio de Salud de la 
Nación. Vol. 1 - N° 4. Septiembre 2010.Publicación trimestral. 
ISSN 1852-8724 

 
Actividades Docentes últimos años 
 
 Docente responsable del Módulo Recursos Humanos en Maestría 

en Salud Pública, Universidad de Buenos Aires. 1996-2005 
 Coordinación Docente, con la Lic. Cristina Davini y el Dr. Mario 

Rovere, del Curso de Educación Médica, Comisión Carrera de 
Medicina, Universidad Nacional del Sur, Febrero-Noviembre. 1997.  

 Docente responsable del Módulo de Recursos Humanos en Salud, 
Carrera de Especialización en Salud Pública, Convenio  UniCamp 
(Bagé, Brasil) - Universidad de Rosario (Argentina). 1999.  

 Docente Recursos Humanos en Maestría en Salud Pública, Instituto 
de la Salud Juan Lazarte. Universidad Nacional de Rosario. 2005- 

 Docente Recursos Humanos en Carrera de Especialista en Salud 
Pública. Facultad de Ciencias Médicas. Universidad Nacional de 
Cuyo. 2004 

 Tutor Docente Curso Virtual de Liderazgo en Recursos Humanos en 
Salud. OPS WDC, 2007-2010 

 Docente Coordinadora Módulo Formación Curso Virtual de 
Liderazgo en Recursos Humanos en Salud. OPS WDC, 2008 

 Coordinadora Académica Curso Virtual Formación de Formadores 
de Médicos con Orientación en APS- OPS WDC, 2010-2011 

 
 
 

Marzo 2011  

 3


	Curriculum Vitae 
	Estudios 
	Principales actividades de investigación y profesionales últimos  años 
	Actividades Docentes últimos años 
	 
	 
	Marzo 2011  


